A MAGYAR OKOLVIVO SZAKSZOVETSEG ALAPSZABALYA
1.§

ALTALANOS RENDELKEZESEK

. A Szakszovetség a Magyar Koztarsasagban m(ikodd, az 6kolvivas sportagban sporttevékenységet
folytatd jogi személyek, partold tagok, tiszteletbeli tagok tevékenységét 6sszehangold, munkajukat
el8segit6 az 6kolvivas sportagat iranyitd, dnkormanyzati elven alapulé kiemelked6en kézhasznu
szervezetként tevékenykedd orszagos sportagi szakszévetség, amely miikodését a sportrol sz616 2004.
I. Torvény alapjan fejti ki.

. A Szakszovetség kiemelked6en kdzhasznu szervezet, amely 6nallé jogi személy

. A Szakszovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl flggetlen és
partoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

. A Szakszovetség a kozhasznu tevékenysége soran a sportrol sz6l6 2004. évi . torvény alapjan allam altal
elldtandd kozfeladatok megvaldsitasardl gondoskodik. A Khtv. 26. § c. pontjanak megfeleléen a
sporttevékenység tamogatdsa, gyermek- és ifjlsagi sport tdmogatdsa, az egészséges életmad feltételei
megtermésének segitése, szabadidGsport feltételei megtermésének segitése, sportrendezvények
lebonyolitdsdban kozremikddés, sportszakember képzés tamogatdsa.

A SzakszOvetség tevékenysége a Kszt. 26. §. c/14. pontja alapjan kiemelked6en kdézhasznu
tevékenységnek mindsiil.

2.8

. A Szakszévetség neve: Magyar Okélvivo Szakszdvetség
Roviditett neve: MOSsz

. A Szakszovetség székhelye: 1146 Budapest, Istvanmezei at 1-3.
MUkodési terllete: Magyarorszag

A Szakszbvetség jelvénye: Kor alakd, fehér alapon aranyszinl szegéllyel, benne aranyszind
babérkoszoruban pajzs alakd felllrél tdvolodva vizszintesen azonos méretben tagozddva, piros fehér
z6ld savok. A pajzsban egy stilizalt 6kolvivo kesztyd, szine fekete - fehér, melynek csuklét takard részén
szintén vizszintes iranyban felllrdl lefelé tagozddva azonos méretben piros, fehér, zéld savok talalhatok.
A babérkoszoru alatt az alapitds éve 1925., majd alatta a jelvény kor alakjat kdvetve Magyar Okélvivd
Szakszovetség felirat talalhato.

A Szakszovetség pecsétje: A Szakszovetség hivatalos pecsétje korpecsét, "MAGYAR OKOLVIVO
SZAKSZOVETSEG" korfelirattal, kozépen stilizalt 6kolvivo kesztylivel, alatta a Szakszovetség alapitasanak
évével /1925/.

. A Szakszovetség zaszldja: All6 téglalap alaku, fehér alapon, benne kézépen aranyszini babérkoszoruban
stilizalt okolvivé kesztyli, melynek szine fekete - fehér, és melynek csuklot takard részén vizszintes
irdnyban felllrdl lefelé tagozdédva, azonos méretben piros, fehér, zold sdvok taldlhaték. A babérkoszoru
felett vizszintes irdnyban piros szinnel Magyar Okélvivé Szakszoévetség felirat, mig a babérkoszoru alatt



z6ld szinnel Hungarian Boxing Association angol nyelvi felirat taldlhaté. A zaszlé alja aranyszin
rojtokkal diszitett.

6. A Szakszovetség alapitasanak éve: 1925.

3.8.

1. A Szakszbvetség tagja a Nemzetkdzi Amatér Okélvivd Szévetségnek /AIBA/, az Eurdpai Okélvivo
Konfdderacid6 /EUBC/ “Eurdpai Unidés Orszdgok Okélvivé Szévetsége,” tovdbbiakban EU ABA és a
Magyar Olimpiai Bizottsagnak /MOB/, tovabba a Nemzeti Sportszbvetségnek. E sportszervezetek
alapszabalyat, tovabba egyéb szabdlyait és hatarozatait elfogadja, magara nézve kotelez6en betartja,
illetve tagjaival betartatja.

2. A Szakszovetség m(ikodése felett a 2004. I. térvény 27. § /1/ bekezdése alapjan az Ugyészség gyakorol
torvényességi felligyeletet.

A SZAKSZOVETSEG CELIA
4.8.

1. A Szakszovetség szervezi, iranyitja és ellendrzi az 6kolvivasban folyd tevékenységet, részt vesz a sportrol
sz6lé 2004. évi |. sz. torvényben meghatarozott allami feladatok megvalésitasaban, képviseli
sportaganak és tagjainak érdekeit.

2. A Szakszovetség dpolja és fejleszti kapcsolatait az AIBA-val, az EABA-val, és e nemzetkozi szervezetek
altal elismert tagjaival. EgylUttm(ikodik tovdbba az Nemzeti Sporthivatallal, a Magyar Olimpiai

Bizottsaggal, a Nemzeti Sportszovetséggel és mas sportszervekkel, szervezetekkel és intézményekkel.

3. A Szakszovetség céljai kozé tartozik az 6kolvivas sportag, mint kbzhasznu tevékenység, népszer(sitése,
fejlesztése, hagyomanyainak apolasa.

4. A Szakszovetség a kodzhasznu sporttevékenységek korébe nyujtott szolgaltatdsait a Szakszovetség
tagsagan kivil mas személyek is igénybe vehetik A Khtv. 26. § c. pontjanak megfelel&en.

il.
A SZAKSZOVETSEG FELADATAI
5.8.
1. A Szakszovetség kizardlagos feladatai:
a./ A Szervezeti és MU(koddési szabdlyzat, a Versenyszabdlyzat, a Nyilvantartasi —lgazolasi és Atigazolasi

Szabdlyzat, a Sportfegyelmi szabdlyzat, a Gazdalkodasi- Pénzligyi és Munkatligyi Szabalyzat, tovabba a
Vagyon és a vagyoni értéki jogok hasznositasardl sz6l6 szabalyzatok megallapitasa.



b./ Meghatarozni a hazai- és a nemzetkozi versenynaptart.

c./ Kialakitani a versenyrendszert és annak alapjan szervezni a Magyar Bajnoksdgokat és egyéb

versenyeket.

d./ Mdkodtetni a nemzeti vdlogatott keretet, elGsegiteni a sportdghoz tartozé sportolék részvételét a

nemzetkézi sporteseményeken.

e. Képviselni a Magyar Koztarsasagot a sportag nemzetkozi szervezeteiben / elsGsorban az AIBA, EU ABA,
az EUBC VB-ben és bizottsagaiban /.

f./ Megadni vagy megtagadni a nemzetkozi szdovetség /AIBA, EABA, /illetve a kilfoldi szovetségek altal
megkivant hozzajarulast /rajtengedélyt / magyar okolvivok kalfoldi versenyzéséhez vagy kilfoldi
okolvivok magyarorszagi versenyzéséhez.

g./ Az altala szervezett, illetleg rendezett sporteseményekkel /pl. Magyar Bajnoksagok, valogatott
mérkGzések, stb./ kapcsolatos reklam és propaganda tevékenység megszervezése és ellatasa, és az
ebbdl eredd vagyoni értékd jogok hasznositdsa, kapcsolattartds a médidval és a szerz6dések megkotése.

h./ Meghatdrozni a sportdg stratégiai, fejlesztési koncepcidit (ideértve az utdnpdtlds nevelés fejlesztését is)
és gondoskodni ezek megvaldsitdsarol.

i./ Az SZMSZ-ben meghatdrozza a sportdgban tevékenykedd szakemberek képesitési elGirdsat.

j./ Sportrendezvények szervezéséhez a kételezd feltételek meghatdrozdsa.

2. A sportag nemzetkozi szervezeteivel 6sszhangban a szakszovetség tarsadalmi aktivistak révén is végzi cél
szerinti feladatait, melynek érdekében munkabizottsagi Uléseket, egyezteté megbeszéléseket, elGiras
szerinti kozgy(léseket, nemzetkdzi és hazai konferencidkat, tovabbképzéseket rendez.

Az ezeken a szakmai forumokon résztvevék részére biztositott szolgaltatasok alapvetéen kapcsolddnak
a cél szerinti tevékenység teljesiiléséhez elengedhetetlen kellékei a sportag érdekeit és jovGjét biztositd
hazai és nemzetkozi rendezvényeknek.

3. A Szakszovetség feladatai:

a./ A fejlesztési célkitlizések meghatarozasa és gondoskodas azok megvaldsitasarol.

b./ A sportag utanpdtlas rendszerének kialakitdsa és mikodtetése.
ranglista készités, kiadmanyozasi, iktatasi stb. megalkotdsa.

e./ Gondoskodas versenybirdk képzésérdl, tovabbképzésérdl és mindsitésikrél.

f./ A fegyelmi szabalyzatban meghatérozott sportfegyelmi jogkor gyakorlasa.

g./ Fellépés a sportmozgalomra hatd karos jelenségek - elsésorban a meg nem engedett

teljesitményfokozd szerek és készitmények / dopping / és mddszerek alkalmazasa ellen.

h./ Meghatarozza a versenyszabdlyokon tul az 6kolvivé versenyek megrendezésének sportszakmai,

egészségvédelmi és egyéb feltételeit.

i./ Engedélyezi tagjai szdmara a hazai és a nemzetkozi versenynaptar alapjan - kilén kérelem esetén ezen

kivili - hazai vagy nemzetkozi sportesemény megrendezését, illetGleg az azokon vald részvételt.

j./ Versenyeket, mérkézéseket és sportrendezvényeket szervez, illetve tagjai szamara ilyen sportesemények

szervezését engedélyezi.

k./ A kozvélemény tajékoztatasa a sportag jelentésebb eseményeirdl.

I./ Kozrem(kodik az 6kolvivé edzbk képzésében és tovabbképzésében

m./ Megfeleld feltételek fennallasa esetén megkoti a Nemzeti Sporthivatal ElInékével a tamogatasi

szerz6déseket.

n./ Képviseli az 6kolvivé sportag érdekeit az allami szervek, és a helyi 6nkormanyzatok, Magyar Olimpiai
Bizottsag, a Nemzeti Sportszovetség, a sportkozalapitvanyok, mas sport-és szakszovetségek illetve a
kiilonb6z6 tarsadalmi szervezetek felé.

0./ A szakszovetség egészére kiterjed6en szponzoraldsi, és mas kereskedelmi szerz6déseket kot a sportag
céljainak elérése érdekében.



p./ Az alapszabdlyban meghatarozott mddon szolgaltatdsokat nyujt tagjainak, kézrem(kodik a tagjai
kozotti vitdk rendezésében, tovabba elGsegiti az 6kolvivd sportagban mikod6 sportszakemberek
képzését és tovabbképzését

Iv.
A SZAKSZOVETSEG TAGSAGA
6. 8.

1.) A Szakszovetség tagjai:  a./ sportszervezetek
b./ tiszteletbeli-, illetve partold tagok,

2.) 2004.. 1. Stv. 20. § / 2 / bekezdés szerint
A szakszovetségnek csak a sportdgi versenyrendszerben résztvev sportszervezet lehet tagja.

A szakszovetségbe vald felvétel nem tagadhaté meg, ha a kérelmez6 a szakszbvetség alapszabalyat
elfogadja és a felvételhez jogszabalyban meghatarozott feltételek fennallnak.

3.) A Szakszbvetségbe torténd be és kilépés onkéntes.

Az 1/a, pontban meghatarozott jogi személy felvételi kérelméhez csatolni kell:
a./ - jogi személy bejegyzését igazol¢ illetékes birdsagi végzésének fénymasolatat,

- a Sportegyesiilet alapszabalyat,

- a hivatalos képviseld nevét, lakcimét és aldirasat,

- nyilatkozatot arra vonatkozoan, hogy felvétele esetén magara nézve kotelezGen
elfogadja és betartja, illetve betartatja a Szakszovetség alapszabalyat,
versenyszabdlyait, egyéb rendelkezéseit és utasitasait,

- a tagdijbefizetés igazolasanak fénymasolatat,

4.) A Szakszovetségi tagsag felvétellel keletkezik és a sportszervezet megsziinésével, kilépéssel, amelyet az
elndkséghez irdsban kell bejelenteni, a torvényi feltételek megsziinése esetén — a tagdijfizetési, illetve
hozzdajaruldsi kotelezettség irdsbeli felszolitds ellenére 6 hdnapnal hosszabb id6tartamu elmulasztasaval.
Kizarassal szlinik meg a tagsagi viszonya annak a tagnak, aki tevékenységével vagy magatartasaval a
Szovetség céljainak végrehajtasat veszélyezteti. Kizardsra a szakszovetség Elnoksége a szakszovetségi |.
foku fegyelmi eljarasok lefolytatdsara Sportfegyelmi Bizottsagot valaszt.

A 1. foku sportfegyelmi eljaras lefolytatasara az Elnokség Fellebbviteli Bizottsagot valaszt sajat tagjai
kozdl.

Az EIntkség a Sportfegyelmi és a Fellebbviteli Bizottsagok |étszamat oly mddon allapitja meg, hogy az
biztositsa zavartalan tevékenységiket.

A Sportfegyelmi eljarasrdl sz616 32/2001. Kormanyrendelet szabdlyai az irdnyaddk.
Térléssel sziinik meg a sportszervezet tagsdga, ha a 3. bekezdésben irt feltételeknek a miik6désiik soran
mdr nem felelnek meg. Az EIn6kség az EInék javaslatdra kéri a kézgyliléstél a torlést.

5.) Tagfelvétel kérdésében a Szakszovetség f6titkara hatdroz. A tagfelvételi kérelem nem tagadhaté meg,
ha a tag a Sporttorvény elGirdsainak megfelel Szakszovetség alapszabdlyat, versenyszabdlyait magara
nézve kotelez6en elfogadja. A tagfelvételt esetleg megtagadd fGtitkari hatarozat ellen a Szakszévetség



Elnokségéhez, majd a kozgylléshez lehet fellebbezni. A fellebbezést a benyujtas utani legkdzelebbi
elnokségi Ulésen, illetve a kdzgydlésen kell elbiralni.

6.) A Szakszovetség tagjairdl a Szakszovetség titkdrsdga nyilvantartast vezet.

7.) A SzakszOvetség tagjai a kozgy(ilés altal megallapitott tagdijat kotelesek évente legkés6bb marcius 01-ig
befizetni. A tagfelvételiket kérék a felvételi kérelemmel egyiitt kdtelesek a tagdijat befizetni.
Az év masodik felében felvételliket kér6k a tagdij 50 %-t kotelesek befizetni.

A SZAKSZOVETSEG TAMOGATOI
7.8.

A SzakszOvetség tamogatdja lehet az a maganszemély, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezetek, aki / amely / a SzakszOvetség célkitlizéseivel egyetért és azok megvaldsitasat
erkolcsileg és anyagilag tamogatja.

V.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
8.8§.
1. A Szakszovetség tagjanak jogai:

a./ részt vehet a kozgy(lés hatarozatainak meghozatalaban,

b./ kézvetleniil vagy képviselGje Utjan valaszthat és valaszthatd a Szakszévetség szerveibe,

c./ részt vehet a Szakszovetség tevékenységében és rendezvényein,

d./ észrevételeket és javaslatokat tehet, illet6leg véleményt nyilvanithat a Szakszévetség, valamint
szerveinek m(ikodésével kapcsolatban,

e./ ajanlasokat tehet a Szakszovetséget, a Szakszovetség szerveit és a sportagat érint6 kérdések
megtargyaldsara,

f./ igénybe veheti a Szakszovetség szolgaltatasait,

2. A SzakszOvetség tagjanak kotelezettségei:

a./ a Szakszovetség alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a Szakszdvetség szervei altal
hozott hatarozatoknak a megtartasa,

b./ A Szakszbvetség altal meghatarozott célkitlizések megvaldsitasanak elGsegitése,

c./ a sportag népszer(isitése, fejlédésének és eredményességének elGsegitése,

d./ a tagdij hataridére torténé megfizetése.
e./ Tényleges résztétel a sportag versenyrendszerében.

A PARTOLOTAGOK ES A TAMOGATOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
9. 8.

1. a Szakszbvetség partold tagjainak és tdmogatdinak jogai:



a./ javaslatokat tehet a Szakszévetség miikodésével, valamint a sportaggal kapcsolatban,

b./ javaslatokat tehet a Szakszovetséget, a Szakszovetség szerveit, valamint a sportagat érint6 kérdések
megtargyalasara,

c./ felvilagositast kérhet a sportagat érintd barmilyen kérdésben

d./ meghatérozott kedvezményekkel részt vehet a Szakszovetség rendezvényein,

2. A Szakszovetség partold tagjainak és tdmogatdinak kotelezettségei:

a./ szbvetség alapszabdlyanak, egyéb szabalyzatainak betartasa,
b./ a sportag népszer(sitése,
c./ avallalt hozzajarulas megfizetése

A TISZTELETBELI ELNOK ES TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
10. 8.

A kozgylilés tiszteletbeli elndknek, az EInokség tiszteletbeli tagnak vdlaszthatja azokat a személyeket, akik
kimagasl6 tevékenységiikkel dics6séget, megbecsiilést szereztek a magyar okoélvivasnak.
1. A tiszteletbeli elndk és tag jogai:
a./ tanacskozasi joggal részt vehet a Szakszovetség kozgyilésén,
b./ javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat a Szévetség, valamint szerveinek m(ikddésével kapcsolatban,
c./ javaslatokat tehet a Szakszovetséget, a Szakszovetség szerveit, valamint az 6kdlvivast érinté kérdések

megtdargyalasara.
2. A tiszteletbeli elnok és tag kotelezettségei:
a./ a Szakszovetség alapszabalyanak, szabalyzatanak, valamint a SzakszGvetség hatarozatainak a

megtartasa,
b./ a sportag népszer(sitése,

VI.
A SZAKSZOVETSEG SZERVEZETE

11. 8.

1. A Szakszovetség szervei:
A Szakszévetség dontéshozo, ligyintézd, véleményezd, javaslattevé szervei.

a./ A Szakszovetség rendes kdzgydlése,
b./ A Szakszovetség rendkivili kozgydlése,
c./ A Szakszbvetség elntksége

d./ Az Ellenérzé Testllet

e./ A Sportfegyelmi Bizottsagok



f./ A Szakszbvetség Bizottsagai
g./ A SzakszOvetség tisztségviselbi

A Szakszévetség szervezeti egységei
a./ A SzakszOvetség regiondlis szovetségei
b./ A Szakszbvetség titkarsaga
c./ Hivatdsos tagozat
VIL.
A SZAKSZOVETSEG KOZGYULESE
12. 8.
1. A Szakszovetség legfels6bb szerve a tagok 0sszességébdl all6 kozgydilés.

2. A kozgyllést sziikség szerint, de legaldbb évente kell 6sszehivni.

3. A Szakszovetség ligyintéz6 és képviseleti szervét /a tovabbiakban: EInckség / 6t /5/ évre kell
megvalasztani.

4. A Szakszovetség kozgylilése nyilvanos.

A KOZGYULES OSSZEHIVASA
13. 8.
1. A Szakszovetség rendes évi kozgy(ilését a kovetkezd év elsé negyedév végéig koteles megtartani.

2. A kozgytlés id6pontjat a Szakszovetség Elnokségének legaldbb egy hdnappal kordbban meg kell
allapitania, és ennek helyérél, id6épontjardl a tagokat irdsban értesiteni kell. A kozgyl(lés tervezett
napirendjérdl és a beterjesztett javaslatokrdl a tagokat legaldbb 15 / tizen6t / nappal, a napirendhez
tartozoé anyagok egyideji megkildésével irasban értesiteni kell.

A részvételre jogosult egyéb személyeket és szerveket a kozgy(ilés helyérdl és idGpontjardl sajto utjan,
vagy mas megfelel6 mddon kell tdjékoztatni.

A kozgyiilés tagjai
14. 8.
I. Szavazati joggal:
1. Szavazati joggal a szakszévetségnél bejegyzett és nyilvdntartott minden olyan sportszervezet egy —
egy képviseldje, aki a kézgylilést megel6z6 évben versenyzét inditottak a sportdg

versenyrendszerében, tovabbd nincs tagdijhdtralékuk.

Il. Tanacskozasi joggal:
1. A Magyar Olimpiai Bizottsag és a Nemzeti Sporthivatal képviselGi.



2. A Nemzeti Sportszévetség képviseldje.

3. A Szakszovetség Ellen6rzé Testliletének elndke és tagjai, a Hivatdsos tagozat vezetdje.

4. A regionalis szovetségek elnodkei vagy /f6/titkarai.

5. A SzakszOvetség titkarsaganak vezet6 munkatarsai.

6. A Szakszovetség tiszteletbeli elnOke és tagjai, tovabba az elndkség altal meghivott személyek.

A kozgylilés hatarozatképessége.
15. 8.
1. A kozgy(ilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultaknak tobb mint a fele (50 % + 1 f6 ) jelen van.

2. Amennyiben a kozgyiilés az eredeti idéponttol szamitott egy ordn beliil nem vdlik hatdrozatképessé,
ezen vdrakozdst kévetéen megtarthatéo az eredeti napirendi pontokkal, ha az a kézgyiilés
meghivoéjaban szerepel. Ekkor a megjelent szavazdsra jogosultak szamdtél fiiggetleniil a kézgyiilés
hatdrozatképes.

Amennyiben ez a széveg a kézgyiilés meghivéjaban nem szerepel, ugy 30 napon beliil kell megtartani
az eredeti napirendi pontokkal a megjelentek szamatdl fiiggetleniil hatdrozatképes. A meghivoban
ké6zé6ini kell a megismételt kézgytlilés pontos id6pontjat és helyszinét.

A kozgylilés napirendje
16. §.
1. A kozgy(lés napirendjét a Szakszovetség EIncksége allapitja meg és terjeszti a kozgy(ilés elé.
2. A Szakszovetség rendes kozgy(lésének az alabbi napirendeket tartalmaznia kell:

a./ a Szakszovetség tevékenységérél sz6l6 beszamold megvitatasa,
b./ a Ellen6rzé Testlilet beszamoldjanak megtargyalasa,
c./ az éves pénzigyi beszamold és mérleg, valamint a kozhasznusagi jelentés elfogadasa,
d./ a SzakszOvetség tagjai, vagy az EInokség altal felterjesztett
javaslatok elbiralasa.
e,/ a kényvvizsgalo jelentésének elfogadasa,
f,/ a kovetkez6 évi szakmai-és pénzligyi terv elfogadasa,

3. A /2/ bekezdés d./ pontjaban emlitett javaslatokat, vagy Sporttorvény 6. § /6/ bekezdésében foglalt
fellebbezéseket csak abban az esetben lehet napirendre tlizni, ha azokat a kozgylilés eléStt legalabb 4
/négy/ héttel benyujtottak az EIndkséghez. Az e hataridé utan vagy esetleg a kdzgyllésen beterjesztett
javaslatok, fellebbezések csak abban az esetben targyalhatdk, ha azt a kozgydilés kétharmados tobbsége
nyilt szavazdssal tamogatja.



A kozgylilés hataskore
17. 8.
1. A kozgydilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a./ az alapszabaly elfogaddsa és mddositasa,
b./ az EInokség szakmai beszamoldjanak elfogadasa, és a kbvetkezd évi szakmai terv megszavazasa,
c./ a Ellen6rz6 Testiilet beszamoldjanak elfogadasa. Az EllenGrz6 Testilet irdsbeli jelentésének hianyaban a
kozgylilés a szamviteli torvény szerinti beszamolérdl és a kovetkez6 évi pénziigyi tervrél nem donthet,
d./ a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény szerinti szakszbvetség éves beszamoldjanak, a kdvetkezd évi
pénzigyi tervének, valamint a kozhasznuUsagi jelentés elfogaddsa, és az éves koltségvetés
megallapitasa.
e./ az EIndk, az alelnokok, elnbkségi tagok, a Ellenérzd Testlilet elntkének és tagjainak 5 évi id6tartamra
tortén6é megvalasztdsa, felmentése, vagy visszahivdsa, tovabba a tiszteletbeli eln6k megvalasztdsa.
f./ nemzetkozi szervezetbe vald be-, vagy kilépés eldontése,
g./ a tagfelvétel, valamint a kizaras kérdésében hozott hatarozat elleni jogorvoslati ( fellebbezés ) kérelem
elbiralasa,
h./ a SzakszOvetség 6nkéntes feloszlasanak kimondasa.
A kozgylilés akkor mondhatja ki a Szakszévétség feloszlasat, ha a szakszovetség képes barmilyen
jogcimen fennalld tartozdsainak kiegyenlitésére
i./ a tagdij 6sszegének megallapitasa,
j./ a SzakszOvetség mas szakszovetséggel valo egyesilésének elhatarozasa,
k./ mindazon kérdések elbiralasa, amelyeket a jogszabaly vagy az alapszabaly a kozgy(ilés hataskorébe utal,
illet6leg, amelyeket a kozgydilés sajat hataskorébe von.

A kozgylilés hatarozathozatala
18. 8.

1. A kozgylilés hatarozatait altaldban nyilt szavazassal, egyszerl szétobbséggel hozza. SzavazategyenlGség
esetén a szavazast meg kell ismételni. A szavazas joga mas személynek nem adhato at.

2. A kozgy(lés titkos szavazassal hoz hatarozatot a 17. § 1. bekezdés e./ alpontjdban meghatarozott
tisztségvisel6k megvdélasztasakor, illetve minden mas kérdésben, ha szavazasra jogosultak legaldbb
egyharmad része inditvanyozza, valamint abban az esetben, ha az elndk, aleln6kok, valamint elnokségi
tagokra, az Ellen6rzé Testiilet elndkére és tagjaira az alapszabalyban rogzitett 1étszamnal tobb jelolés
érkezik.

3. A kozgylilésrdl jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyz6kényvnek tartalmaznia kell a kozgytlésen elhangzott
lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatdrozatokat. A jegyz6konyvet a kozgylilés
elndke és a jegyz6kdnyvvezetd irja ald, és két, a kozgyllés elején megvalasztott kiildott hitelesiti.

A tisztségvisel6k megvalasztasa

19.8.

1. A Szakszovetség Elnoksége a vezetGségvalasztd kozgylilés el6tt legalabb egy honappal Jel6l6 Bizottsagot
kild ki. A Jelol6 Bizottsagnak a 17. § /1/bekezdés e./ alpontjdban meghatarozott tisztségvisel6kre



vonatkozo javaslatat a Bizottsag elnoke terjeszti a kozgydilés elé. A jeloltek elGterjesztésének feltétele
minimum 5 sportszervezet tdmogaté javaslata.

2. A jelolélistara az a személy kerilhet fel, akit a szavazasra jogosult jelenlévé kildottek tobb mint a fele (

50 % + 1 f6 ) kézfelnyujtassal /nyilt szavazassal / tdmogat.

3. A Jelol6 Bizottsag javaslatai utan barmelyik szavazati joggal rendelkezé személy tehet személyi javaslatot

barmely tisztségre. Sziikséges azonban hogy elndki, alelnoki vagy elnokségi tagsagi tisztségre javasolt
személy a kozgylilésen jelen legyen, és jelolésével egyetértsen. A kozgyllésen javasolt személy akkor
keriilhet fel a jelolGlistara, ha a szavazasra jogosult kildottek legaldabb kétharmada nyilt szavazdassal
tdmogatja.

4. A jeloldlista lezaradsa utan a Szavazatszedd Bizottsag elndke elkészitteti a szavazdlapot, / lapokat / és

kihirdeti a szavazds maédjat:

A valasztas tisztségenként kiilon- kilon torténik ugy, hogy el6szor a Szakszovetség elnokét, alelnokeit,
majd az elnokség tagjait, ezt kovetben pedig az Ellen6rz6 Testiilet elnokét majd tagjait kell
megvalasztani.

Amennyiben a Szakszovetség elnokeként az Ellen6rzé Testiilet elndkeként csak egy-egy személy,
tovdbba a Szakszovetség alelnokokké vagy elnokségi taggd, az Ellenérzé Testileti tagként csak az
alapszabdlyban meghatarozott létszamu személyek kertilnek fel a jelol6listara - a jel6lési eljards soran -,
akkor titkos szavazast nem kell tartani, egyben a jelol6listara felkerilt személyeket tisztségilikben
megvalasztottnak kell nyilvanitani.

. Megvdlasztottnak az a tisztségviseld tekinthet, aki az érvényes szavazatok tobb mint felét (50 % + 1 f6)
megkapta. Ha a Szakszovetség elndke, alelndkei és az elnckség tagjai, az Ellenérzé Testllet elndke és
tagjai tisztségére, kulon-kilon tobb jeldlt neve keriil fel a jeldl6listara, és az elsé valasztasi forduldban
egyik jelolt sem kapja meg az érvényes szavazatok tobb mint felét, akkor Ujabb valasztdsi fordulét kell
tartani, melyben a kett6 legtobb szavazatot kapott jelolt kozott lehet valasztani. SzavazategyenlGség
esetén a valasztast meg kell ismételni.

Az elnok az aleInokdk az elndkség tagjai, tovabba az Ellendrzé Testiilet elndke és tagjai Ujravalaszthatok.

6. Az elnékségi tagnak megvdlaszthato olyan személy is, aki nem tagja valamelyik sportegyesiiletnek.

A Szakszovetség rendkiviili kozgy(ilése

20. §.

1. Rendkivili kdzgydlést kell 6sszehivni:

a./ a Szakszovetség Elndkségének tobbségi hatarozata alapjan,
b./ a SzakszOvetség tagjai egyharmadanak kérésére az ok és a cél megnevezésével,
c./ a térvényességi feliigyeletet gyakorld Ugyészség keresetére a birdsag elrendeli,

d./ ha a Szakszovetség Elntke vagy az Ellendrzd Testilet EIndke lemond, illetve tevékenységét hosszabb

ideig nem tudja gyakorolni,
e./ ha a Szakszbvetség Elnokségi tagjainak tobb mint 50 %-a lemond, vagy az Elntkség, az Ellend
Testilet m(ikodése barmilyen ok miatt lehetetlenné valik.

rzé

2. A rendkivili kozgy(lést az erre okot add korilmények bekovetkezésétSl szamitott 15-30 napon beldl

ossze kell hivni.
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3. A rendkiviili kozgy(ilésre egyebekben a Szakszovetség rendes kozgylilésére vonatkozd szabalyok az
iranyadok.

VIIL.
A SZAKSZOVETSEG ELNOKSEGE
21.§

Az EIndkség hatdskore:

1. A Szakszovetség tevékenységét két vezetGség- és tisztségvisel6-valaszté kozgylilés kozotti id6szakban a
Szakszovetség Elnoksége iranyitja. Az EIndkség a Szakszovetség mikodését érinté valamennyi
kérdésben dontésre jogosult szerv, kivéve azokat az ligyeket, amelyek az alapszabdly szerint a kozgy(ilés
kizarélagos hataskorébe tartoznak, vagy amelyeket a kozgylilés sajat hataskorébe vont, vagy a
Szakszbvetség mas szervének hataskorébe utalt.

2 Az EInokség feladatai:

a./ a Szakszovetség rendes és rendkiviili kozgy(lésének dsszehivasa,

b./ a SzakszOvetség torvényes és alapszabalyszer(i mikodésének biztositasa és felligyelete,
c./ gondoskodas a kdzgydlési hatdrozatok végrehajtasarol és a végrehajtas ellenirzése,

d./ a Szakszbvetség Szervezeti és Mi(ikodési Szabalyzatanak, Sportfegyelmi Szabalyzatanak, valamint
Versenyszabdlyainak, az Igazolasi-, Atigazoldsi és

//////

valamint a Vagyoni értéki jogok hasznositasardl rendelkez6 szabalyok,

e,/ A kozgy(ilés az elnbkség hataskorébe helyezi az alabbi szabalyzatok elfogadasat, és azok mddositasat.
- a Szervezeti és M(kodési Szabalyzatot
- a Versenyszabalyzatot
- Nyilvantartési-, Igazoldsi - és Atigazolasi Szabalyzatot
- Sportfegyelmi Szabdlyzatot
- Gazdalkodasi-, Pénzligyi- és Munkaiigyi Szabalyzatot
- Vagyoni értékd jogok hasznositasarél rendelkezé szabalyzatot
- Hivatasos versenyrendszer m(ikbdtetése esetén a versenyrendszerrel kapcsolatos, és az abban
szereplG sportszervezetekkel, sportoldkkal szembeni kovetelményekrdl sz616 szabalyzatot,

f./ a SzakszOvetség miikodésével, valamint a sportaggal kapcsolatos egyéb szabalyzatok /pl. a technikai
minimum vizsgaztatasi szabalyzat, az egyesiileti eredményességi rangsor, stb/ megallapitasa vagy azok
modositasa

g./ a sportag hosszu és kozéptavu fejlesztései programjanak jovahagyasa, és az évesek tervek elfogadasa,

h./ a sportag olimpiai felkészulési programjanak jévahagyasa,

i./ a sportag nemzetkozi tevékenységének iranyitasa, nemzetkozi kapcsolatainak megszervezése,
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j./ a sportag hazai és nemzetko6zi versenynaptaranak jévahagyasa,

k./ a valogatott keretek felkésziilési programjanak jovahagyasa,

I./ az Olimpiai Jatékokra, a Vilag- és Eurdpa Bajnoksagokra - ezek kvalifikacids versenyeire, valamint a
valogatott mérkGzésekre és nemzetkdzi versenyekre kiutazd versenyz6k és kisérék személyeinek
jovahagyasa.

m./ bizottsagok létrehozasa és megsziintetése - a kozgy(ilés kizardlagos hataskorébe tartozé Ellendrzé
Testiilet valamint a Rendkivili Fegyelmi Bizottsag kivételével, - és az daltala létrehozott bizottsagok
tisztségviselGinek és tagjainak megvalasztasa, illetve felmentése,

n./ a tiszteletbeli tagok megvalasztasa,

0./ a hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbirélasa,

p./ a kbzponti allami tdmogatas és egyéb bevételek felosztasa,

g./ mesteredz8i cimre, valamint allami kitiintetések és egyéb elismerések adomanyozasara javaslattétel,

r./ a sportoldi valamint versenybirdi minésitésekkel kapcsolatos feladatok ellatésa,

s/ a hataskorébe vont atigazolasi Ggyek elbiralasa,

t./ a nemzetkozi sporteseményeken vald részvétel feltételeinek meghatérozasa.

u./ déntés mindazon kérdésekben, amelyeket a jogszabaly vagy az alapszabaly vagy a kozgy(ilés a
hatdskorébe utal, vagy nem tilt,

v/ kézrem(ik6dés az 6kolvivo edzék képzésében és gondoskodas az edz6k rendszeres tovabbképzésérdl,
z./ a Szakszovetség konyvvizsgalojanak megvalasztdasa maximum 5 éves id6tartamra

zs./ A szakszovetség tagszervezeteiben hozott masodfoku sportfegyelmi hatarozat ellen benyujtott
kérelmek elbirdldsa.

x./ A nemzetko6zi / AIBA, EABA / és a hazai sportszervezetek /MOB, Nemzeti Sportszovetség stb./ vezets
testileteibe és bizottsdgaiba tisztségviselSk jeldlése és visszahivdsuk kezdeményezése.

y./ Dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kozgy(ilés hataskorében.
w./ A hivatdsos tagozat dltaldnos feliigyelete, ellenbrzése

3. Az elndkség koteles az éves szakmai és pénziigyi beszamolo elkészitésével egyidejlileg a kdvetkezd évi
pénzigyi és szakmai tervet elkésziteni, valamint a kdzhasznusagi jelentést késziteni.
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Elnokségi tag:
22.8.
1. Az EIndkség Osszlétszama 21 f6.
a./ Az EInokség tagja a kozgy(ilés altal megvalasztott EInok, a hét alelndk és 13 elnokségi tag

Az EInékség ligyvezetd elnékét vdlaszthat az operativ, adminisztrativ feladatok meghatdrozott idére
torténd ellatésdra a MOSZ Elnékének javaslata alapjdn.

2. A Szakszovetség Elnokségének csak olyan magyar allampolgar, illet6leg bevandorldsi engedéllyel
rendelkez6 nem magyar allampolgar lehet a tagja, akit a birésag nem tiltott el a kézligyek gyakorlasatél.
(Az 1989. évi Il. torvény 8. §. /1/ bekezdés.)

a./ az EInbkség tagjai tisztségliket tarsadalmi megbizatasként latjak el,
b./ a SzakszOvetség fizetett munkatarsai - nem lehetnek az EIndkség szavazati joggal bird /valasztott/ tagjai,

3. A Budapesti és Megyei Szovetségek fétitkara nem lehet a Szakszovetség tisztségviseldje.
4. Az EIndkség tagjai tisztséglikben Ujravalaszthatok.

5. Az elnbkségi tagok jogai és kotelezettségei:

a./ az elnokségi lléseken és az EInokség hatarozatainak meghozatalaban vald részvétel,

b./ észrevételek, javaslatok tétele a Szakszovetség m(ikodésével, a sportaggal kapcsolatban,
c./ felvilagositas kérése a sportaggal 6sszefliggd kérdésekben,

d./ javaslattétel rendkiviili kdzgydilés, elnbkségi tlés dsszehivasara,

e./ megbizas alapjan a Szakszdvetség képviselete itthon és kiilféldon,
f./ a szakszbvetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illet6leg végrehajtasa,

6. Az elnOkségi tagsag megsz(inik:
a./ a mandatum lejartaval,
b./ a kozgy(ilés altal torténé felmentéssel, vagy visszahivassal,
c./ aki tagsagardl lemond,
d./ elhaldlozéssal,
e./ akit a Birésag jogerGsen eltilt a kozligyek gyakorlasatol.
Az elnékség miikédése
23.8.
1. Az EIndkség maga allapitja meg liléstervét és ligyrendjét.
2. Az EIndkség az ligyrendben meghatdrozott idészakonként, de legalabb kéthavonta llésezik. Rendkiviili
Glést kell 6sszehivni, ha azt az elnok, f6titkar, vagy az elnokségi tagok egyharmada az azonos ok és a cél

megjelolésével inditvanyozza, tovabbd ha azt az Ellen6rzé Testllet irja el

3. Az EInbkség Ulései nyilvdanosak. Amennyiben az (ilés tdrgya adatvédelem vagy személyiségi jogot érint,
illetve Uzleti titkot képez akkor az elndk zart Glést rendelhet el
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Az EInokség Uléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni az Ellenérzé Testiilet elndkét, a fétitkart, a
szOvetségi kapitanyt, a szakfeligyel6t, valamint egyes napirendi pontok tdargyaldsan érintett
személyeket vagy szervezeteket.

Az Elnbkség (léseir6l jegyz6konyvet kell felvenni. A jegyz6kdnyvnek tartalmaznia kell az Glésen
elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatdrozatokat. A hozott
hatarozatokrodl az érintett szerveket és személyeket irdsban 15 napon belil értesiteni kell.

24. 8.

. Az EIntkség (iléseit az elndk hivja 6ssze. Az (ilés helyérdl, id6pontjardl és a megtargyalandd kérdésekrél -
az el6terjesztések megkildésével - legalabb egy héttel korabban értesiteni kell az EIndkség tagjait és a
meghivottakat. Halaszthatatlanul siirg6s esetekben az elnok rovidebb hataridét is megallapithat.

Az EIndkség a szavazdasra jogosult tagok tobb mint a felének jelenléte esetén hatdrozatképes. A
hatarozatképtelenség miatt elhalasztott elnokségi Gilést 15 /tizenot/ napon belil ismételten 6ssze kell
hivni.

. Abban az esetben, ha a két kozgylilés kozotti idGszakban az elndkség létszama 11 f6 ala csokken, Uj
elnokségi tagok megvalasztasanak céljabdl rendkivili kbzgylilést kell 6sszehivni.

25. 8.

. Az EIndkség hatdrozatait altaldban nyilt szavazdassal, egyszer( szotobbséggel hozza. SzavazategyenlGség
esetén az elnok - tavollétében a levezetd elnok - szavazata dont. Az elnbkség a tagok legalabb 2/3-nak
kérésére titkos szavazdassal dont.

Az EInokség titkos szavazassal hoz hatdrozatot a hatdskorébe tartozo tisztségvisel6k ligyében.

Az EInOkség a SzakszOvetség Bizottsagainak — az Ellen6rzé Testilet kivételével — regionalis
szovetségeinek és a titkdrsdg munkatarsainak hatdrozatait, dontéseit, megsemmisitheti, vagy

megvaltoztathatja, ha az a sporttérvénnyel, az alapszabdllyal, a versenyszabdlyokkal vagy a
Szakszovetség egyéb szabalyzataival ellentétes.

IX.
A SZAKSZOVETSEG ELNOKE

26. 8.

1. A Szakszovetség EInOke a Szakszovetség legf6bb tisztségviselbje.

Az EInOk az EInbkség kozrem(ikodésével iranyitja és vezeti a Szakszovetség tevékenységét.

2. Az elnok feladatai és hataskore:
a./ a kozgydlés és az EInokség uléseinek Gsszehivasa és vezetése,
b./ a SzakszOvetség képviselete itthon és kilfoldon egyarant,

C.

/ az alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kézgy(ilési és elnGkségi hatarozatok végrehajtasanak
irdnyitasa és ellenGrzése,
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d./ a szakszovetségi testliletek munkajanak figyelemmel kisérése, javaslattétel ezek napirendjére,

e./ a hirkozl6 szervek tdjékoztatasa a Szakszovetség tevékenységérdl,

f./ kapcsolattartds a regionalis szovetségek elndkeivel,

g./ aldirasi és utalvanyozasi jogkor az EInokség barmelyik alairasra jogosult tagjaval egytt.

h./ személyi javaslatok tétele,

i./ dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az Ggyekben, amelyek nem tartoznak a kozgy(ilés, az Elnokség,
illet6leg a Szakszovetség egyéb szervének kizarélagos hataskorébe,

j./ mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly, illetSleg a kdzgyiilés vagy
az EInokség a hataskorébe utal.

k./ gyakorolja a munkaltatdi jogkort a f6titkar, a szovetségi kapitany és a gazdasagi vezet6 felett.

,/ feltgyeli és ellenérzi a profi alszévetség munkajat,

m./ prémiumkeret jévahagyasa,

n./ az Olimpiai Jatékokra, a Vilag- és Eurdpa-bajnoksagokra — ezek kvalifikacids versenyeire kiutazo kisérék
(vezetBk, edzbk, birdk, stb.) személyeire javaslat,

o,/ a fegyelmi jogkor gyakorlasa a f6titkar, szbvetségi kapitany és a gazdasagi vezetd felett,

p./ A hivatdisos tagozat feliigyelete és a dontései feletti vétdéjog gyakorldsa.

3. Az elnokot tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az dltala megbizott alelnék helyettesiti, kivéve azokat
az Ugyeket, amelyeket maganak kizardlagos joggal fenntartott.

4. Az alelnokok - a kialakitott munkamegosztds szerint- ellatjdk az egyes szakteriletek, bizottsagok
irdnyitasat és fellgyeletét.

5. Az elnok képviseleti jogkdrét meghatarozott tigyekben, vagy az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a
Szakszovetség elndke mas elndkségi tagra is atruhazhatja.

X.

ELLENORZO TESTULET

27.8.

1. A kozgylilés a Szakszovetség alapszabaly szerinti miikddésének, valamint gazddlkodasanak ellenérzésére
Ellen6rzd Testiiletet valaszt. Az Ellendrzé Testiilet |étszama 7 f6, éspedig egy elnok és hat tag.

2. Az Ellen6rzé Testllet elndke és tagjai a Szakszovetségben mas tisztséget nem viselhetnek. Az Ellen6rzé
Testliletnek nem lehet tagja, aki a Szakszovetséggel munkaviszonyban all6, a Szakszbvetség Elndke,
alelndkei vagy Elnoksége tagjanak, illetéleg a Szakszovetségnél gazdasagi feladatokat ellaté személynek
kozeli hozzatartozéja - a Ptk. 685. § b. pontja szerint -, vagy alkalmazottja. Az Ellen6rzé Testiilet tagjai
nem lehetnek a Szakszovetség barmely tisztségvisel§jének és alkalmazottjanak hozzatartozdéi a Khtv 8.§
2. bekezdésének megfelelGen, valamint az élettdrs.

3. Az Ellen6rz6 Testiilet tevékenységét a Testlilet elndke iranyitja.
4. Az Ellen6rz6 Testilet éves ellen6rzési terv alapjan dolgozik, melyr6l a Szakszovetség Elndkségét
tdjékoztatja. Az Ellenérzé Testllet miikodésére, az elndkségre vonatkozéd m(ikddési szabalyokat kell

alkalmazni.

5. Az Ellendrzé Testlilet legfontosabb feladatai:
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a./ a Szakszbvetség Elnokségének, és bizottsagainak alapszabdly és a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat
szerinti mdkodésének ellenbrzése,

b./ a kozgy(ilési és az elndkségi hatarozatok végrehajtasanak ellendrzése,

c./ a SzakszOvetség a pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,

d./ a szakszovetségek gazdalkodasara vonatkozdn kormanyrendelet és egyéb pénzigyi jogszabaly elSirdsai
kotelez6 betartasanak ellenérzése

e./ a tagdijak befizetésének ellenGrzése,

f./ a szakszbvetségi vagyon megodvasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének ellenbrzése,

g./ az éves gazdalkodasrdl sz6l6 elndkségi beszamolo felllvizsgalata

h./ a bizonylati fegyelem betartasanak ellenGrzése az Ellenérz§ Testlilet az Gigyrendjét maga allapitja meg.

i./ A hivatdsos tagozat munkdjdnak, déntéseinek ellenérzése.

6. Az Ellen6rz6 Testiilet tevékenysége sordn a vezetl tisztségvisel6ktSl jelentést, a Szakszovetség
munkavallaloitél pedig tajékoztatdst, vagy felvildgositast kérhet, tovabba a Szakszovetség konyveibe,
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

7. Az ellen6rzések megkezdésérél az Ellen6rzé Testilet elndke tdjékoztatni kdteles a Szakszovetség elnokét
és fotitkarat.
Az ellen6rzés soran az Ellen6rzé Testllet a pénziigyi-gazdasagi, illetéleg a belsé ellenérzésre vonatkozo
szabalyok szerint jar el.

8. Az ellen6rzés tapasztalatairdl a Testilet elndke a vizsgélat befejezésétdl szamitott 15 /tizendt/ napon
beltl tdjékoztatja a Szakszovetség elnokét. Ha a vizsgdlat szabalytalansagot, vagy rendellenességet
allapit meg, egyuttal ennek megsziintetésére is fel kell hivnia a figyelmet.

9. A vizsgdlatot kovetd intézkedési terv végrehajtdsat az abban meghatarozott hataridé elteltétél szamitott
30 / harminc / napon beliil az Ellendrzé Testilet utdvizsgalat keretében ellenérzi.

10. Az Ellendrzd Testllet elnoke és tagjai a Szakszovetség elndkségi Glésén tandcskozasi joggal vehetnek
részt.

11. Az Ellen6rzé Testilet koteles az intézkedésre jogosult EIntkséget tajékoztatni és annak 6sszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a./ aSzakszovetség mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy Szakszovetség érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény, mulasztas tortént, amelynek megsziintetése, vagy
kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezet6 szerv
dontését teszi szlikségessé,

b./ a vezet§ tisztségvisel6k felelGsségét megalapozd tény meriilt fel.
12. Az intézkedésre jogosult EIndkséget az Ellen6érz6 Testllet inditvanyara, annak megtételétsl szamitott
harminc napon belill 6ssze kell hivni. E hatdrid6 eredménytelen eltelte esetén a vezet6 szerv

0sszehivasara az Ellendrz6 Testlilet is jogosult.

13. Ha az EInokség a torvényes miikodés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedést nem teszi meg, az
Ellendrzé Testilet koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellatd szervet.
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Xl
A SPORTFEGYELMI BIZOTTSAGOK
28. 8.

1. A Szakszovetség EInoksége a szakszovetségi |. foku fegyelmi eljardsok lefolytatdasara Sportfegyelmi
Bizottsagot valaszt.

2. A masodfoku sportfegyelmi eljaras lefolytatasara az EInokség Sportfegyelmi Fellebbviteli Bizottsagot
valaszt sajat tagjai kozil. Az EIndkség a Sportfegyelmi és a Fellebbviteli Bizottsagok létszamat oly
madon allapitja meg, hogy az biztositsa zavartalan tevékenységiiket.

3. A Szakszovetség Sportfegyelmi Fellebbviteli Bizottsaga altal hozott Il foku- joger6s- dontése elleni
kérelmeket a Kozgy(ilés altal valasztott haromtagu Rendkivili Fegyelmi Bizottsaghoz lehet benyujtani,
amely koteles azt soron kivil elbiralni.

4. A Sportfegyelmi Bizottsagok feladatait, hataskorét, mikodési és a sportfegyelmi eljardsra és
bintetésekre vonatkozd részletes elGirasokat a Szakszovetség elndksége altal jévahagyott
Sportfegyelmi Szabalyzat tartalmazza.

XIl.
A BIZOTTSAGOK
29. 8.

1. A Szakszovetség Elnoksége, tevékenysége segitsége céljabdl, bizottsdgokat hoz létre. A bizottsagok
vezetGit és tagjait az EInokség legfeljebb mandatumanak id6tartamara vélasztja.

2. A szakszovetség Elndksége koteles Edz6, Bird, Orvosi, NGi, Igazoldsi—és Atigazolasi tovabbd Szervez6
Bizottsagot Iétrehozni.

w

. A bizottsdgok feladatait, hatdskorét, 1étszamat és mikodésének rendjét a Szakszovetség Szervezeti és
MUkodési Szabalyzataban kell meghatdrozni.

4. A bizottsagok véleményezési, javaslattételi, illetleg szervezési joggal rendelkeznek mindazokban az
Ugyekben, amelyekre rendelték 6ket.

5. A Bizottsagok tevékenységét a bizottsagok vezetGi iranyitjak.

XIil.
A TISZTSEGVISELOKRE VONATKOZO OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK
30. §.

1. A Szakszovetség vezetd tisztségviselGi: Az elndk, alelndkok, az EIndkség tagjai, tovabba az Ellendérzé
Testiilet elntke és tagjai valamint a Rendkiviili Fegyelmi Bizottsag elndke és tagjai.
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2. A Szakszovetség Elntksége az 1. bekezdésben meghatarozottakon kivil egyéb tisztségviselGket is
vélaszthat.

3. A Szakszovetség vezetd tisztségviselGinek osszeférhetetlenségére vonatkozd szabalyok:

a./ a testlleti szervek hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja /Ptk. 685. § b./ valamint élettarsa, tovabbiakban egylttesen hozzatartozé /a hatarozat
alapjan a./ kotelezettség, vagy felelGsség alol mentesiil,

b./ barmilyen mas el6nyben részesil, illetSleg a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsil elénynek a SzakszOvetség cél szerinti juttatasai keretében, ha barki altal megkotés nélkil
igénybe vehet6, nem pénzbeli szolgdltatds, illetve a Szakszovetség dltal a tagjanak - tagsagi viszony
alapjan nydjtott, az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas-.

4. Nem lehet a Szakszovetség Ellen6rz6 Testlilet elnoke, vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki:

a./ a Szakszovetség elndke, alelndke vagy az Elnokség tagja,

b./ a SzakszOvetséggel a megbizatasan kivil mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban, vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all,

c./ a Szakszovetség cél szerinti juttatasban részesil - kivéve barki altal megkotés nélkiil igénybe vehet§
nem pénzbeli szolgaltatdsokat és a Szakszovetség tagjdnak a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, az
alapszabdlynak megfelel6 cél szerinti juttatast,

d./ az a.-c./ pontokban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

5. A Szakszovetség, vagy a Szakszovetség kiemelkedden kdzhasznu szervezeti jogalldsanak megszilinését
koveté 2 évig nem lehet mas kdzhasznl szervezet vezet6 tisztségvisel6je az a személy, aki olyan

kézhasznu szervezetnél toltott be, annak megsziintet megel6z6 két évben legaldbb egy évig - vezets
tisztséget, amely az addzas rendjérdl sz616 torvény szerint kdztartozdsat nem egyenlitette ki.

XIV.
A FOTITKAR
31.§.

1. A Szakszovetség titkarsaganak vezet6je a Szakszovetséggel munkaviszonyban allo fétitkar, vagy
amennyiben ez a tisztség nincs betéltve, ugy a titkdr ldatja el a fétitkdri teenddbket. .

2. A fétitkart az elndk javaslatdra a Szakszovetség Elnoksége nevezi ki legfeljebb mandatumanak
id6tartamara.

3. A f6titkar feladatai és hataskore:
a./ vezeti és 6sszehangolja a SzakszOvetség tevékenységét,
b./ 6sszehangolja az EIndkség, tovabba a bizottsdgok és a munkaviszonyban allé dolgozék munkajat,

c./ szervezi a kozgydlés és az EInokség dontéseinek végrehajtasat,
d./ el6késziti a kozgy(ilés és az EInGkség Uléseit,
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e./ a munkaviszonyban all6 dolgozdk felett - kivéve a szovetségi kapitanyt és a gazdasagi vezet6t-
gyakorolja a munkaltatdi jogkort,

f./ aldirasi és utalvanyozas jogkort gyakorol az EInokség barmely masik aldirasra jogosult tagjaval egydtt,

g./ megbizas alapjan képviseli a Szakszovetséget,

h./ tajékoztatja a hirkozls szerveket a Szakszovetség tevékenységérdl,

i./ gondoskodik a kozgy(ilések, az EInokségi (ilések jegyz6konyveinek vezetésérdl, hitelesitésérdl, rzésérél
és a hatarozatok nyilvantartdsarol,

j./ figyelemmel kiséri a Szakszovetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és biztositja azok végrehajtasat,
sziikség esetén kezdeményezi a szakszovetség hatdrozatok modositasat,

k./ elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket az alapszabaly vagy egyéb szabalyzat, illetdleg a
kozgytlés vagy az EIndkség a hataskorébe utal.

|./ Dont 4j tagok felvétele Ugyében és tajékoztatja az elnbkséget.

m./ Fegyelmi eljarast rendel el ,, kivéve a kozgy(ilés altal valasztott tisztségvisel6k ellen” 6koélvivd edzék

birék versenyz6k vagy a Szakszévetség tagjai ellen a fegyelmi szabalyzat rendelkezései alapjan.

n./ Nemzetkozi versenyeken vagy mérk&zéseken vald részvételhez illet6leg ilyenek rendezéséhez a

rajtengedély megaddsa vagy elutasitasa a szovetségi kapitany vagy a szakfelligyel6 javaslata alapjan.

4. A f6titkar tevékenységérdl a Szakszovetség elndkének és EInokségének és szamol be.
5. A f6titkar tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén az dltala megbizott szakszévetségi dolgozd helyettesiti.

6. A f6titkar felett a munkaltatéi jogkort az EIndk gyakorolja.

XV.
A SZOVETSEGI KAPITANY
32. 8.
1. Aszbvetségi kapitany a valogatott keretek szakmai vezetéje.

2. A szOvetségi kapitanyt a Szakszbvetség - nyilvanos vagy zartkorld /meghivasos/ palyazat alapjan vagy mas
modon az EIndk javaslata és véleménye figyelembevételével az Elnokség nevezi ki legfeljebb
mandatumanak id6tartamara.

3. A szbvetségi kapitany feladatai:

a./ elkésziti és az Elndkség elé terjeszti a valogatott keretek hosszi-, kdzéptava és éves felkésziilési
programjat,

b./ gondoskodik a valogatott keretek szakmai programjanak végrehajtasardl,

c./ javaslatot tesz a valogatott kereteknél miikodé sportszakemberek személyére,

d./ 6sszedllitja a valogatott kereteket, iranyitja és ellenérzi azok munkajat, a kereteknél m(ik6dé
sportszakemberek tevékenységét,

e./ figyelemmel kiséri a valogatott keretek tagjainak a sportegyesiletekben végzett tevékenységét,

f./ javaslatot tesz a valogatott keretek tagjainak, valamint a valogatott mellett m(ik6dé sportszakemberek
jutalmazasara,

g./ szakmai tevékenységérél sziikség szerint tajékoztatja a hirkozl szerveket,

4. A sz6vetségi kapitany tevékenységérdl a Szakszovetség EIndkségének szamol be.
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5. A szbvetségi kapitany felett a munkaltatdi jogkort az EInok gyakorolja.

XVI.
A SZAKSZOVETSEG TITKARSAGA
33. 8.
1. A Szakszovetségi feladatok ellatasdra az EInokség titkarsagot hoz létre. A titkarsag létszamat, valamint
szervezetét az EIndkség oly mddon dllapitja meg, hogy az biztositsa a feladatok hatékony és gazdasagos

ellatasat.

2. A titkarsag szervezeti felépitését és feladatait a Szakszovetség Szervezeti és Mikodési Szabalyzata
hatdrozza meg.

3. A titkdrsdg vezeté munkatdrsai, fétitkdr, titkdr, nemzetkézi igazgatd, gazdasdgi igazgato, szervezési
igazgatd, szakmai igazgatd és a manager igazgato.

XVIL.
A SZAKSZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA
34.8.
1. A Szakszovetség éves koltségvetés alapjan m(ikodik, amit a kozgylilés hagy jova.

2. A Szakszovetség vallalkozasi tevékenységet kizardlag kézhasznu céljainak elérése érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.

3. A Szakszbvetség gazdalkodasa sordn elért eredményt nem osztja fel, azt az alapszabalyban
meghatarozott tevékenységére forditja. A Szakszovetség befektetési tevékenységet a kozgylilés altal
elfogadott befektetési szabalyzat alapjan folytathat.

4. A Szakszovetség valtét, illetve hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki, illetve
vallalkozasanak fejlesztéséhez a kdzhasznu tevékenységét veszélyezteté mérték( hitelt nem vehet fel,
valamint az dllamhaztartds alrendszerétdl kapott tdmogatdst hitelfedezetélil, illetve hitel torlesztésére
nem hasznalhatja fel.

5. A Szakszovetség a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozdsi tevékenységébdl szarmazo bevételeit,
illetve raforditasait elkilonitetten kell nyilvantartani.

6. A Szakszovetség bevételei:

a./ az dllamhaztartas alrendszerétdl, vagy mas adomanyozétdl kbzhasznu céljara, vagy mikodési koltségei
fedezetésére kapott tdmogatas, illetve adomany,

b./ a kbzhasznl tevékenység folytatasabdl szarmazd, ahhoz kozvetlenil kapcsolddé bevétel,

c./ az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabdl szarmazd, ahhoz kozvetlenil kapcsolddé bevétel

d./ a szbvetség eszkozeinek befektetésébdl szarmazd bevétel,

e./ tagdij, melynek 6sszegét a kozgy(ilés jogosult meghatarozni
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f./ egyéb jogszabalyokban meghatarozott bevétel
g./ véllalkozasi tevékenységébdl szarmazé bevétel
h./ rendezvények bevételeibdl

i./ televizids kozvetitések jogdijabol

j./ reklamtevékenységekbdl szarmazo bevételek
k./ magan- és jogi személyek tdmogatasaibal,

I./ egyéb bevételekbdl

7. A Szakszovetség koltségei:

a./ a k6zhasznu tevékenység érdekében felmerilt kozvetlen kéltségek /raforditasok, kiadasok /

b./ az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerilt kozvetlen koltségek /raforditasok, kiadasok /
c./ a véllalkozasi tevékenység érdekében felmerult kbzvetlen koltségek /raforditasok, kiadasok /

d./ a kdzhasznu és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmerilt kozvetett koltségek, raforditasok
kiadasai, amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

8. A Szakszbvetség koteles az éves beszamolé jovahagyasaval egyidejlileg kozhasznUsagi jelentést késziteni.
A kozhasznusagi jelentés elfogadasa a kozgydilés kizardlagos hataskorébe tartozik.

a./ A kézhasznUsagi jelentés tartalmazza:

- a szamviteli beszamoldt,

- a koltségvetési tdmogatas felhasznalasat,

- a vagyon felhasznalasara vonatkozd kimutatast,

- a cél szerinti juttatdsok kimutatdsat,

- a kdzponti koltségvetési szervtdl, az elkilonitett allami pénzalaptdl, a helyi 6nkormanyzattél, a kisebbségi
teleplilési onkormanyzattdl, a telepiilési ©Onkormanyzatok tarsuldsatdl, az egészségbiztositasi
onkormdnyzattdl, és mindezen szerveit6l kapott tdmogatds mértékét,

- Szakszovetség vezetbinek, tisztségviselGinek nyujtott juttatdsok értékét, illetve Gsszegét,

- a kbzhasznu tevékenységrél sz6l6 rovid tartalmi beszamolot.

9. A kdzhasznusagi jelentés nyilvanos, abba barki betekinthet és abbdl sajat koltségére masolatot kérhet.

- Hatarozatok és a nyilvanossag:

- Atestlleti szervek dontései a szervezet ligyintézs szerve, nyilvantartja a hatdrozatok taraban. Ebben
fel kell tintetni a dontések tartalmat, id6pontjat, hatdlyat, a tamogatdk és ellenz6k szamaranyat
(nyilt szavazas esetén) személyét.

- Az elndk gondoskodik a szervezet dontéseinek érintettekkel vald kozlésrdl irdsban, igazolhatd
maddon.

- Atestlleti szervek dontéseit a szervezet székhelyén elhelyezett hirdetd tablan hozza nyilvdnossagra.

- Aszervezet mikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet a szervezet székhelyén
el6re egyeztetett id6pontban.

- A szervezet mikodésének modjardl, szolgaltatasai igénybevételének maédjardl, valamint beszamoldi
kozléseirdl idészaki kiadvanyaiban tajékoztatja a nyilvanossagot.

10. Amennyiben a szakszovetség amatér és/vagy hivatasos versenyrendszert m(ikodtet, koteles a kiilon
jogszabaly szerint kdnyvvizsgdlét is alkalmazni gazdalkodasanak ellenGrzésére. A kényvvizsgald irdsbeli
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jelentésének hidnyaban a kozgy(ilés a szamviteli térvény szerinti beszamolordl, és a kovetkezé évi
pénzigyi tervrél nem donthet.

11. A Szakszbvetség a Sporttérvényben foglalt feltételek megvaldsitasat vallalja a tdmogatasok elnyerése
érdekében.

12. A Szakszovetség bevételeivel 6nalldan gazdalkodik, tartozdsaiért sajat vagyonaval felel.

a./ A SzakszOvetség tagjai a Szakszovetség tartozasaiért - tagdij megfizetésén tul - sajat vagyonukkal nem
felelnek.

13. A Szakszovetség kizardlag olyan vallalkozast alapithat, illetve olyan gazdasdgi tarsasagban vehet részt,
amelyben felelGssége korlatozott és e korlatozott felel6sség mértéke nem haladja meg a vaéllalkozasba
(gazdasagi tarsasagba) vitt vagyonanak mértékét.

A fent meghatarozott korlatozas érvényes a Szakszbvetség dltal a vallalkozas (gazdasagi tarsasag)
alapitasa és m(ikodtetése soran tett kotelezettségvallalds mértékére is.

14. Ha a Szakszovetség szamviteli jogszabalyok szerinti targyévi eredménye egymast kovetd két évben
negativ, vagy a kotelezettségei 6tven szazalékkal meghaladjdk a szamviteli jogszabalyok szerinti sajat
vagyonanak 0Osszegét, az lgyész keresetére a birdsdg hat hdnapra felfliggesztheti a Szakszovetség
Elndkségének és f6titkaranak tevékenységét és a Szakszovetség élére felligyel§ biztost rendelhet ki.

15. A Szakszovetség gazddlkodasanak részletes szabalyait a Szakszovetség gazdalkodasi-pénzigyi és
munkadigyi szabalyzata hatdrozza meg.

16. A Szakszovetség alapszabalya szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait a
MBSz hivatalos honlapja utjdn nyilvdnossagra hozza.

XVIII.
REGIONALIS SZOVETSEGEK
35.8.

1. A Szakszovetség az alapszabdly 1. sz. mellékletében felsorolt — jogi személyiséggel nem rendelkez6 —
regionalis szovetségeket hoz létre. A Szakszovetség EIntksége a kés6bbiek folyaman mas terileteken is
|étre hozhat regiondlis / megyei vagy helyi / sz6vetségeket

2. A regionadlis szovetség létrehozasanak feltétele, hogy teriiletén legaldbb /2/ sportszervezet keretében

mUkodé 6kolvivo szakosztaly, vagy 6nallé 6kolvivo klub miikédjon.

A 1.-es bekezdésben meghatarozott regionalis szévetségek a MOSZ szervezeti egységei.

4. A regiondlis szovetségek szervezetiikre és mikodésiikre a MOSZ alapszabalya valamint a sajat
alapszabalyuk az irdnyadé. Sajat alapszabalyuk azonban nem allhat ellentétben a MOSZ alapszabalyaval
és egyéb szabdlyzataival

5. A sportszervezetek 6kolvivé szakosztalyai illetve az 6nallo 6kolvivé klubok kdtelezGen tagjai a terileti
elhelyezésiik / mikddésiik /szerinti regionalis szdvetségnek A MOSZ elndksége kivételesen indokolt
esetben engedélyezheti mas regiondlis szovetségbe vald ideiglenes vagy végleges besoroldst vagy
athelyezést.

w
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6. A Regionalis szovetségek feladatai:

a./ el6segitik a sportag helyi miikodését, meghatarozzak fejlesztési célkitlizéseiket és gondoskodnak azok
megvaldsitasardl,

b./ kialakitjak a régio bajnoki és egyéb versenyrendszeriket, meghirdetik és megrendezik azokat,

c./ képviselik a sportéagat,

d./ intézik a sportag azon vitas lgyeit, amelyek nem tartoznak az orszagos szakszovetség vagy mas szerv
hataskorébe,

e./ felvildgositast adnak a sportag tgyeiben,

f./ vezetik a sportagi nyilvantartasokat /szakosztalyok, edz6k, versenybirdk, versenyzék, stb. /

g./ ellenérzik a meg nem engedett teljesitményfokozd szerek és mddszerek tilalmanak betartasat,

h./ a sportag fegyelmi szabalyzataban meghatérozott I. foku sportfegyelmi jogkort gyakorolnak,

i./ ellatjak az orszagos Szakszdvetség alapszabdlydban meghatarozott, illet6leg a MOSZ kozgy(ilése vagy az
Elnoksége altal hataskorikbe utalt egyéb feladatokat.

7. A regionalis szovetségek szervezeti felépitése az orszdgos Szakszovetség felépitése szerint kell, hogy
alakuljon.

8. A tagegyesiiletek tagdijukat kdzvetlen az orszdgos Szakszdvetségnek fizetik be, amelynek 50 %-4at a
szakszovetség a regionalis szovetségeknek visszautalja.

9. Az Okélvivé Szakszévetség hivatdsos tagozatot hoz létre (Stv. 25. § (1) alapjdn) az aldbbi szabdlyozds
mellett:

a./ A hivatdsos tagozatot jogi személyiséggel ruhdzza fel a Stv. 25. § (3) bek. alapjan. A hivatdsos tagozat
jogi személyisége nem 6ndllé jogalanyisdgot jelent, ezért jogdlldsdban nem tulajdonosa a megszerzett
jogoknak, hanem a Magyar Okélvivé Szévetségtél szdrmaztatott jogai vannak . A kiilénleges
jogositvdnyok tulajdonosa a MOSZ.

b./ A tagozat 6ndllé jogalany és igy jogokat szerezhet és kételezettségeket vdllalhat. A
kételezettségvdllalds vonatkozdsdban a MOSZ az aldbbi korldtozdsokat vezeti be. A 100.000.-azaz
Egyszdzezer forint, és azt meghaladé kételezettségvdllalds esetén kételez6 a MOSZ elnékének elézetes
irdsbeli engedélyét megkérni. E nélkiil a kételezettségvdllalds érvénytelen, ahhoz semmiféle joghatdly
nem flizédik. Az Intézébizottsdg tagjai személyes vagyonukkal is kételesek helytdlini a vdllalt
kételezettségekért.

c./ A hivatdsos tagozat valamennyi média megjelenés kapcsdn nyilatkozatokat, riportokat a MOSZ
elnékének elézetes irdsbeli engedélye alapjdn tehet.

d./ A hivatdsos tagozat kételes a 2004. évi |. térvény 25. §. (1), (2), (3), (4) bekezdése szerinti kiilén
jogszabdlyokat megalkotni:

e./ A hivatdsos tagozat jogosult a hozzd betagozédd sportszervezetek folétt a kézvetlen feliigyeleti jogot
gyakorolni.

f./ A hivatdsos tagozat miikédése:

A hivatdsos tagozat ligyintézé, irdnyitd, déntéshozo szerve az Intézébizottsdg, amelynek az élén a hivatdsos
tagozat vezetdje dll.
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A hivatdsos tagozat vezetése a hozzdjuk tartozo sportszervezetek (sportvdllalkozdsok) dltal delegadlt
kiildéttekbdl allo legfelsébb szerve, amely a tagozat taggyliléseként miikédik.

A tagozat hatdskoére:
Sajdt alapszabdly megalkotdsa, elfogaddsa, mddositdsa.
Az éves kéltségvetés meghatdrozdsa, az (gyintéz6 szerv (Intézébizottsdg) beszamoldjanak elfogaddsa,

pénziigyi terv elfogaddsa.

g./ A tagozathoz tartozd tagszervezetek dltal befizetett tagdij 20 %-dt kotelesek 48 ordn beliil a MOSZ
szdmldjdra dtutalni.

A fennmaradd ésszeggel a hivatdsos tagozat sajdat céljainak megfelelGen jogosult gazddlkodni.

A hivatdsos tagozat kételes versenyrendszert mikdédtetni, tagjairdl nyilvantartdst vezetni és a pénziigyi
szamviteli térvény elGirdsainak megfeleléen 6ndllé szamldt vezetni és a pénzkezelési szabdlyokat
(szdmlaaddsi kételezettség stb.) szigortuan betartani.

A hivatdsos tagozat feladatai:

a.) Elbsegitik a hivatdsos Okélvivosport miikédését, meghatdrozzdk fejlesztési célkitiizéseit és
gondoskodnak azok megvaldsitdsdardl, valamint rendszerérdl.

b.) Kialakitick a bajnoki és egyéb versenyrendszeriiket, meghirdetik azokat a versenyeket, amelyeket az
elismert és hivatalosan bejegyzett eurdpai és vildgszévetségek engedélyeznek.

A hazai és kiilféldi mérk6zésszervezék csak és kizdrélag a MOSZ EInékének elbzetes irdsbeli engedélyével
rendezhetnek bdrmilyen hivatdsos sportrendezvényt.

c.) MOSZ nevében képviselik a hivatdsos tagozat, a hazai és kiilféldi orszdgokban megrendezett
versenyeken.

d.) Intézik a sportdg azon vitds ligyeit, amelyek nem tartoznak az Orszdgos Szakszévetség, vagy mds szerv
hatdskoérébe és az elséfoku fegyelmi jogkort gyakoroljdk.

e.) Beszdmolni kételes a hivatdsos tagozat iigyeirél, els6sorban a MOSZ elnékének és vezeté testiileteinek
(EInbkség, Ellenérzé Testlilet) tevékenységérdl.

A beszdmold évente legaldbb eqgy alkalommal kételez6 a MOSZ Kézgyiilését megel6z6 legaldbb két héttel.
Ezen kiviil a MOSZ EInékének, az eln6kségnek és az Ellenbrzé Testiilet felhivdsa alapjdn kételes barmilyen
témakérben a felszolitdstdl szamitott 24 ordn beliil irdsbeli érdemi vdlaszt adni.

f.) Vezetik a MOSZ-6n kiviil a hivatdsos tagozati nyilvdntartdsokat (sportszervezetek, edz6k, versenybirdk,
orvosok, és legféképp versenyzbk stb.) ellenérzik a meg nem engedett teljesitményfokozd szerek és

moadszerek tilalmdnak folyamatos betartdsdt.

g.) A hivatdsos tagozat szervezeti felépitése a MOSZ rendeletei, szabdlyzatai szerint kell, hogy kialakuljon,
azokkal ellentétben nem dllhat.

h.) Kételes megalkotni hivatdsos versenyszabdlyzatot, nyilvantartdsi, igazoldsi és dtigazoldsi szabdlyzatot,
sportfegyelmi szabdlyzatot, szervezeti és miikédési szabdlyzatot, gazddlkoddsi, pénziigyi, munkaiigyi
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szabdlyzat, vagyon és a vagyoni értékii jogok hasznositdsdrdl, valamint a sportrendezvények
szervezésérdl és biztositdsardl szolo szabdlyzatot.

i.)A hivatdsos tagozat munkdjdrdl kételes irdsban beszamolni. A MOSZ elnékségi iiléseire az vezetd és az
adminisztrativ titkdr tandcskozdsi joggal jogosult részt venni, amennyiben Gket is érinté kérdésekrél van
sz6 . Munkdjuk felett az dltaldnos feliigyeleti jogot a MOSZ Elnéke gyakorolja.

j.) A hivatdsos tagozat képviseletében az Intézébizottsdg jogosult a MOSZ Székhdzdban a szémdra a kijelélt
iroddt a megadott id6ben haszndlni kizardlag az Intézébizottsdg feladatainak ellatdsdra. A bérleti dij
kiilén megdllapodds tdargydt képezi.

k.) Amennyiben a hivatdsos tagozat Intézébizottsaga, valamelyik tagszervezete, vagy mérkdzésszervezd a
MOSZ alapszabdlydban és egyéb szabdlyzataiban elbirt kételezettségeit megszegi, ugy a MOSZ
elnéksége jogosult a felelsségre vondsra. A MOSZ Elnékét a hivatdsos tagozat és annak szervei dltal

meghozott déntések vonatkozdsdban vétdjog illeti meg, amely kiterjed a személyi kérdésekre is.

A felelésségre vonds kapcsdn a jogsértéstél fliggéen 100.000.-Ft és 15.000.000.-Ft k6zétti pénzbiintetést
szabhat ki .

Ismétlédé, vagy kiemelkedGen sulyos jogsértés esetén jogosult a hivatdsos tagozatot, vagy az ahhoz
tartozd tagszervezetet, vezet6t, ligyintéz6t a MOSZ tagszervezetei kéziil kizdrhatja.

A kizdrds lehet meghatdrozott idére sz6l6 — egy honaptdl 5 évig terjeds — vagy végleges.
I.) Amennyiben a hivatdsos tagozat az Ellenérzési és a MOSZ felé fenndllé beszamoldsi kételezettségének

nem tesz eleget, vagy a szdmviteli térvény el6irdsait sulyosan megsérti tigy a MOSZ jogosult az dltala
létrehozott tagozatot megsziintetni.

XIX.
A SZAKSZOVETSEG MEGSZUNESE
36. §.
1. A Szakszbvetség megsz(nik:
a./ feloszlasanak és egyesilésének a kozgydilés altal torténd kimondasaval,
b./ feloszlatasaval,

c./ megsz(inésének megallapitasaval,

2. A kozgy(lés akkor mondhatja ki feloszlasat, ha a Szakszovetség képes barmilyen jogcimen fennalld
tartozasanak kiegyenlitésére.

3. A Szakszévetség feloszlatdsa, vagy jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelez6k kielégitése utdn
fennmaraddé vagyon annak a sportkéztestiiletnek a rendelkezésére kell bocsdtani, amelynek a
Szakszovetség a feloszlatdsa, vagy a jogutod nélkiili megsziinése elétt a tagja volt.

4. A sportegyesiiletre és a sportszovetségre — a végelszamolasra vonatkozé rendelkezések kivételével — a

csGdeljarasrdl, a felszamolasi eljarasrol és a végelszamolasrdl sz6lé 1991.évi IL. torvény (tovabbiakban:
Cstv.) szabalyait kell alkalmazni.
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XX.
ZARO RENDELKEZESEK
37.8.

1. A Szakszbvetség alapszabalyanak, egyéb szabdlyzatainak és hatdrozatinak alkalmazasa szempontjabdl
versenyzG8ink és versenybiréink amatérnek mindsilnek.

2. A Szakszovetség munkaviszonyban allé dolgozékra a Munkatorvénykdnyve szabdlyait és elGirasait kell
alkalmazni.

3. A Szakszovetség alapszabalyan kiviili valamennyi szabdlyzatdnak, utasitdsainak és el8irdsainak hivatalos
értelmezésére az EIndkség jogosult.

4. A Szakszovetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy sporttevékenységgel, illet6leg a Szakszévetségben
folyé egyéb tevékenységgel Osszefliggésben egymds kozott keletkezd vitas ligyekben mindaddig nem
fordulnak a Sport Allandé Valasztott Birédsagahoz, amig a vitas ligyet a szakszovetség ,ad hoc” jellegl
bizottsaga meg nem téargyalta.

5. A F6varosi Birésag a Magyar Okolvivo Szakszdvetséget 50. sorszam alatt a sportagi orszagos
Szakszovetségek nyilvantartasaba kiemelten kdzhasznl szervezetként 2002. marcius hd 27. napjan
bejegyezte.

Ezt az alapszabdlyt az 1 szamu mellékletével a 2005. marcius 12-ei kozgy(ilés fogadta el, és a 2006. mdrcius
18-i kézgytilésen mddositotta a MOSZ korabbi alapszabalyat hatalyon kiviil helyezte.

Budapest, 2010. marcius 27.

Dr. Csotonyi Sandor
MOSZ elnéke
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1. melléklet

A MAGYAR OKOLViVO SZAKSZOVETSEG ALAPSZABALYAHOZ

A Magyar Okélvivo Szakszévetség Regiondlis Szovetségei:

Budapesti Amat6r Boksz Szovetség

Baranya Megyei Okélvivé Szdvetség

Bacs — Kiskun Megyei Okélvivé Szdévetség

Békés Megyei Okodlvivo Szovetség

Borsod — Abauj — Zemplén Megyei Okélvivo Szdvetség
Csongrad Megyei Okdlvivé Szovetség

Gy6Sr — Moson — Sopron Megyei Okolvivé Szdvetség
Hajdu — Bihar Megyei és Debrecen vérosi Okolvivé Szdvetség
Heves Megyei Okélvivo Szévetség

Jasz — Nagykun — Szolnok Megyei Okélvivé Szdvetség
Komarom — Esztergom Megyei Okdlvivo Szdvetség
Pest Megyei Okdlvivo Szdvetség

Somogy Megyei Okélvivé Szdvetség

Szabolcs — Szatmdr — Bereg Megyei Okélvivé Szdvetség
Tolna Megyei Okélvivé Szévetség

Vas Megyei Okélvivé Szovetség

Veszprém Megyei Okélvivd Szovetség

Zala Megyei Okolvivé Szdvetség
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Magyar Okolvivé Szakszovetség

Budapest

ALAPSZABALY

Budapest, 2010. marcius 27.
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