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A MAGYAR OKOLVIVO SZAKSZOVETSEG ALAPSZABALYA

1.§

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szakszovetség Magyarorszagon mUikods, az okolvivas sportagban sporttevékenységet folytatd jogi
személyek, partold tagok, tiszteletbeli tagok tevékenységét sszehangold, munkajukat elésegitd az
tkélvivas sportagat iranyitd, énkormanyzati elven alapuld kbézhaszni szervezetként tevékenykedd
orszagos sportagi szakszovetség, amely miikodését a sportrdl sz6l6 2004. |. Torvény alapjan fejti ki.

2. A SzakszOvetség kézhasznu szervezet, amely 6nalld jogi személy.

3. A Szakszovetség koézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és
partoknak anyagi tamogatast nem nyuijt.

4. A Szakszbvetség a sportrél széloé 2004. évi I. térvény 20.§ (1) bekezdése értelmében olyan
sportszévetség, amely sportigdban kizdrélagos jelleggel, a sporttérvényben, valamint méas
jogszabédlyokban meghatérozott feladatokat [4t és térvényben meghatirozott kiilénleges
jogositvdnyokat gyakorol. A Szakszévetség a magyar Gkolvivé sport irdnyitéjaként a sport-
tevékenység tdmogatisa, a gyermek- és ifjisdgi sport tdmogatdsa, az egészséges életmod
feltételei megtermésének segitése, szabadidésport feltételei megtermésének segitése,
sportrendezvények lebonyolitisdban valé kézrem(kddés, sportszakember képzés tamogatasa
terén fejti ki kbzhasznt tevékenységét a testi és lelki egészség széles kdrben valé népszerlsi-
tése érdekében az egészséges nemzetért.

5. A sporttal kapcsolatos kézfeladatokat és ebb6l a Szakszbvetségre harulé kézhasznu feladatokat
a sportrél sz616 2004. évi I. térvény 22.§ (1) bekezdés a. - i. pontjai fogalmazzdk meg.

2.§

1. A Szakszovetség neve: Magyar Okélvivé Szakszdvetség

Roviditett neve: MOSz



2. A SzakszOvetség székhelye: 1146 Budapest, Istvanmezei ut 1-3.

Miikodési terilete: Magyarorszag

. A Szakszévetség jelvénye: Kor alaku, fehér alapon aranyszinli szegéllyel, benne aranyszind
babérkoszoriban pajzs alaku felulrél tavolodva vizszintesen azonos méretben tagozédva, piros fehér
z6ld savok. A pajzsban egy stilizalt 6kélvive keszty(, szine fekete - fehér, melynek csuklét takaré részén
szintén vizszintes iranyban felulré| lefelé tagozddva azonos méretben piros, fehér, z8ld savok talalhatok.
A babérkoszor( alatt az alapitds éve 1925., majd alatta a jelvény kér alakjat kovetve Magyar Okélvivo
Szakszovetség felirat taldlhatd.

. A Szakszbvetség pecsétie: A Szakszdvetség hivatalos pecsétje kdrpecsét, "MAGYAR OKOLVIVO
SZAKSZOVETSEG" kérfelirattal, kézépen stilizalt 6kolvive kesztylvel, alatta a Szakszovetség
alapitasanak évével /1925/,

A Szakszbvetség zaszldja: All6 teglalap alaku, fehér alapon, benne kbzépen aranyszinii
babérkoszoriban stilizalt &kélvive keszty(, melynek szine fekete - fehér, és melynek csuklét takaré
részen vizszintes iranyban fellilrél lefelé tagozddva, azonos méretben piros, fehér, z6ld savok talalhatok.
A babérkoszoru felett vizszintes iranyban piros szinnel Magyar Okélvivé Szakszdvetség felirat, mig a
babérkoszort alatt z6ld szinnel Hungarian Boxing Association angol nyelv(i felirat talalhat6. A zaszl6 alja
aranyszin(i rojtokkal diszitett, |

. A SzakszOvetség alapitasanak éve: 1925.

5.8

. A Szakszovetség tagja a Nemzetkdzi Amatér Okslvive Szbvetségnek /AIBA/, az Eurépai Okélvivo
Konfoderacié /EUBC/ “Eurépai Unibs Orszégok Okolvivé Szoévetsége,” tovabbiakban EU ABA és a
Magyar Olimpiai Bizottsagnak /MOB/. E sportszervezetek alapszabalyat, tovabba egyéb szabalyait és
hatérozatait elfogadja, magara nézve kételezéen betartja, illetve tagjaival betartatja.

2. A Szakszbvetség miikédése felett a 2004. |. térvény 27. § /1/ bekezdése alapjan az Ugyészség gyakorol
torvényességi felligyeletet.



| ) o
A SZAKSZOVETSEG CELJA

48.

\
1. A Szakszovetség szervezi, irényitja és ellenérzi az okoélvivasban folyd tevékenységet, részt vesz a
sportrol sz6l6 2004. évi . sz. térvényben meghatérozott allami feladatok megvalésitasaban, képviseli
sportaganak és tagjainak érdekeit.

2. A Szakszovetség apolja és fejleszti kapcsolatait az AIBA-val, az EUBC-vel, és e nemzetkdzi szervezetek
altal elismert tagjaival. Egyuttmiikodik tovabba a Magyar Olimpiai Bizottsaggal, mas sportszervekkel,
szervezetekkel és intézmeényekkel.

3. A Szakszévetség céljai kozé tartozik az okolvivas sportag, mint kézhasznu tevékenység népszerisitése,

fejlesztése, hagyomanyainak époléTa.

4. A Szakszdvetség a kdzhasznl sgorttevékenységek korébe nylijtott szolgaltatasait a Szakszdvetség
tagsagan kivil més személyek is iga‘énybe vehetik 4 Khtv. 26. § ¢. pontjanak megfeleléen.

? .

A 1SZAKSZ('5VETSI":‘G FELADATAI

|
Y 5.§.
|

1. A Szakszovetség kizarolagos feladatai:

a.l A Szervezeti és MUkodesi Szabélsﬂzat, ‘a Versenyszabalyzat, a Nyilvantartasi — Igazolasi és Atigazolasi
Szabalyzat, a Sportfegyelmi Szabé|‘yzat, a Gazdalkodasi- Pénzlgyi és Munkatligyi Szabalyzat, tovabba a
Vagyon és a vagyoni érték( jogok nasznos[tésarél sz6l6 szabalyzatok megéllapitasa.

,\ )



b./ Meghatarozni a hazai- és a nemzetkozi versenynaptart.

¢/ Kialakitani a versenyrendszert és annak alapjan szervezni a Magyar Bajnoksagokat és egyeb
versenyeket.

d./ Mikodtetni a nemzeti valogatott |keretet, elésegiteni a sportaghoz tartoz6 sportoldk részvételét a
nemzetkdzi sporteseményeken.

e. Képviselni a Magyar Koztarsasagot a sportag nemzetkozi szervezeteiben /elsésorban az AIBA, EU ABA,
az EUBC VB-ben és bizottsagaibany.

f./ Megadni vagy megtagadni a nemzetkdzi szdvetség /AIBA, EABA/, illetve a kiilféldi szévetségek altal
megkivéant hozzajarulast /rajtengedelyt/ magyar 6kolvivok kUlf6ldi versenyzéséhez vagy kilfoldi 6kolvivok
magyarorszagi versenyzéséhez.

g/ Az 4ltala szervezett, illetSleg rendezett sportesemeényekkel /pl. Magyar Bajnokséagok, valogatott
mérkézések, stb./ kapcsolatos reklam és propaganda tevékenység megszervezése és ellatasa, és az
ebbdl eredd vagyoni érték( jogok hasznositasa, kapcsolattartas a médiaval és a szerzédések
megkotése.

h./ Meghatarozni a sportag stratégiai, fejlesztési koncepcioit (ideértve az utanpétlas nevelés fejlesztését is)
és gondoskodni ezek megvalositasardl.

i/ Az SZMSZ-ben meghatéarozza a sportagban tevékenykedé szakemberek képesitési elbirasat.

j./ Sportrendezvények szervezéséhez a kotelezé feltételek meghatarozasa.

2. A sportag nemzetkézi szervezeteivel dsszhangban a szakszdvetség tarsadalmi aktivisték révén is vegzi
cél szerinti feladatait, melynek érdekében munkabizottsagi Uléseket, egyeztetd meghbeszéléseket, eléiras
szerinti kozgy(iléseket, nemzetkozi és hazai konferenciakat, tovabbképzéseket rendez.

Az ezeken a szakmai forumokon resztvevbk részére biztositott szolgaltatasok alapvetden kapcsolédnak
a cél szerinti tevékenység teljestléséhez elengedhetetien kellékei a sportag erdekeit es jovojét biztosito
hazai és nemzetkozi rendezvényeknek.

3. A SzakszoOvetség feladatai:

a./ A fejlesztési célkitlizések meghatarozasa és gondoskodas azok megvalositasarol.




b./ A sportag utanpoétias rendszerének kialakitasa és mikodtetese.

c.! Az /1/ bekezdésben meg nem hatarozott szabalyzatok - mindsitési, technikai minimum vizsgaztatasi,
ranglista készités, kiadmanyozasi, iktatasi stb. megalkotasa.

e./ Gondoskodas versenybirok képzéserdl, tovabbképzésérsl és mindsitésukrol.

f./ A fegyelmi szabalyzatban meghatargzott sportfegyelmi jogkor gyakorlasa.

g./ Fellépés a sportmozgalomra haté karos jelenségek - elsbsorban a meg nem engedett teljesitményfokozo
szerek és készitmények /dopping/ és modszerek alkalmazésa ellen.

h./ Meghatarozza a versenyszabalyokon tul az okolvive versenyek megrendezésének sportszakmai,
egészségvédelmi és egyéb feltétele

—

i./ Engedélyezi tagjai szdmara a hazai és a nemzetkdzi versenynaptér alapjan - kildn kérelem esetén ezen
kiviili - hazai vagy nemzetkozi sportesemeény megrendezését, illetéleg az azokon val6 részvételt.

j./ Versenyeket, mérkozéseket es sportrendezvényeket szervez, illetve tagjai szaméara ilyen sportesemények
szervezését engedélyezi.

k./ A kbzvélemény tajékoztatasa a sportag jelentésebb esemenyeirdl.
I/ Kozremiikodik az 8kolvivo edzok képzésében és tovabbképzéseben

m./ Megfelelé feltételek fennallasa esetén megkdti a sportért felelds kormanyzati szervvel a tamogatasi
szerzddéseket.

n./ Képviseli az 8kolvivo sportag érdekﬁzit az allami szefvek, és a helyi 6nkormanyzatok, Magyar Olimpiai
Bizottsag, a sportkdzalapitvanyok, mas sport-és szakszovetsegek, illetve a kulonbozé tarsadalmi
szervezetek felé.

o./ A szakszdvetség egészére kiterjedéen szponzordlési, és mas kereskedelmi szerzédéseket kot a sportég
céljainak elérése érdekeben.

p./ Az alapszabalyban meghatarozott rllnbdon szolgaltatasokat nyujt tagjainak, kézremUkodik a tagjai kozotti
vitak rendezésében, tovabba elbsegiti az okolvivo sportagban miksdo sportszakemberek képzését es
tovabbképzését

V.

AlSZAKSZOVETSEG TAGSAGA

6.§.




1.) A Szakszovetség tagjai:  a./ sport

b./ tiszteletbeli-, illetve partold tagok,

§zewezetek, sportiskola és utanpotias-neveles, fejlesztését vegzb
alapiﬂvény

2.) 2004.1. Stv. 20. § / 2/ bekezdés szerint - A szakszdvetségnek csak a sportagi versenyrendszerben
résztvevé sportszervezet, sportiskola és utanpotlas-nevelés, fejlesztését vegzé alapltvéany lehet tagja.

A szakszovetségbe valo felvétel nem tagadhaté meg, ha a kérelmezd a szakszbvetség alapszabalyat
elfogadja és a felvételhez jogszabalybgn meghatarozott feltételek fennalinak.

3.) A Szakszdvetségbe torténd be es k

lépés tnkéntes.

Az 1/a, pontban meghatarozott jogi személy felveteli kérelméhez csatolni kell:

a.l - jogi személy bejegyzeset

gazold illetékes birésagi végzésének fénymasolatat,

- a Sportegyesilet alapszabalyat,

- a hivatalos képvisel6 nevét, lakcimet és alairasat,

?
- nyilatkozatot arra vonatkozéan, hogy felvétele esetén magdra nézve kételezéen elfogadja s

betartja, illetve betartatja

Szakszévetség alapszabalyat, versenyszabalyait, egyéb

rendelkezéseit és utasitasait,

- a tagdijbefizetés igazolasanak fénymasolatat,

4.) A Szakszévetségi tagsag felvételle| keletkezik és a sportszervezet megsz(ineéseével, kilépéssel, amelyet
az elndkséghez irasban kell bejelenteni, a torvenyi feltételek megsz(inése esetén — a tagdijfizetési, illetve

hozzajarulasi kotelezettseg (rasbeli
Kizarassal szlinik meg a tagsagi vi

felszolitas ellenére 6 honapnal hosszabb idotartamu elmulasztasaval.
szonya annak a tagnak, aki tevékenységével vagy magatartasaval a

szakszovetség céljainak végrehajtasat veszélyezteti. Kizardsra a szakszovetség EIndksége a
szakszovetségi . foku fegyelmi eljarasok lefolytatasara Sportfegyelmi Bizottsagot valaszt.

A II. fokt sportfegyelmi eljaras lefolytataséra az Elndkseg Fellebbviteli Bizottsagot valaszt sajat tagjai

kozdl,




Az Elntkség a Sportfegyelmi és a Fellebbviteli Bizottsagok létszamat oly médon éllapitja meg, hogy az
biztositsa zavartalan tevékenységliket.

A Sportfegyelmi eljarasrél szélé 39/2004. kormanyrendelet szabalyai az iranyadok.

Toérléssel szlinik meg a sportszery

ezet tagsédga, ha a 3. bekezdésben Irt feltételeknek a mikodesik

soran mar nem felelnek meg. Az Elndkség az EIndk javaslatara kéri a kozgy(ilestdl a torlést.

5.) Tagfelvétel kérdésében a Szakszdl
ha a tag a Sporttérvény eldirasaing

vetség fétitkara hataroz. A tagfelvételi kérelem nem tagadhaté meg,

k megfelel, Szakszdvetség alapszabalyat, versenyszabalyait magara

nézve kotelezéen elfogadja. A tagfelvételt esetleg megtagadd fétitkari hatarozat ellen a Szakszdvetség
Elndkségéhez, majd a kozgylileshez lehet fellebbezni. A fellebbezést a benyujtas utani legkdzelebbi
elndksegi Ulésen, illetve a kdzgyllésen kell elblralni.

6.) A Szakszbvetseg tagjairdl a Szaksz

7.) A SzakszOvetseg tagjai a kdzgy(lés
befizetni. A tagfelvételiket kérék a f

Ovetség titkarsaga nyilvantartast vezet.

altal megallapitott tagdljat kdtelesek évente legkésébb marcius 01-ig
elvételi kérelemmel egyltt kételesek a tagdijat befizetni.

Az év masodik felében felvétellket kérék a tagdlj 5o %-t kotelesek befizetni.

;

A SZAKSZOVETSEG TAMOGATOI

A Szakszovetség tamogatdja lehet e
rendelkezé szervezetek, akilamely a
erkolcsileg és anyagilag tamogatja.

ATAG

7.§.

z a maganszemély, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
Szakszdvetség célkitlizéseivel egyetért és azok megvaldsitasat

OK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

8.§.




1. A Szaksz6vetség tagjanak jogai:

a./ részt vehet a kozgylilés hatarozatai
b./ kézvetlentl vagy képviselsje tjan v

c./ részt vehet a Szakszdévetség tevéke

nak meghozataléban,
alaszthat és valaszthaté a Szakszévetség szerveibe,

nységében és rendezvényein,

d./ észrevételeket és javaslatokat teheﬁ, illetdleg vélemenyt nyilvanithat a Szakszévetség, valamint

szerveinek miikddésével kapcsolat
e./ ajanlasokat tehet a Szakszdvetsége
megtargyalasara,
f./ igénybe veheti a Szakszévetség szo

2. A Szakszbvetség tagjanak kotelezet

an,

t, a SzakszOvetség szerveit és a sportagat érinté kérdések

Igaltatasait,

ségei:

a./ a Szakszovetség alapszabalyanak €s egyeb szabalyzatainak, valamint a Szakszévetség szervei 4ltal

hozott hatarozatoknak a megtartasa
b./ A Szakszbvetség altal meghatarozo

c./ a sportag népszerisitése, fejlédésé

tt célkitlizések megvaldsitasanak elésegitése,

nek és eredményességének elésegltése,

d./ a tagdlj hataridére torténd megfizetése,

e./ tényleges résztétel a sportag versen

A PARTOLOTAGOK E

1. A SzakszOvetség partolo tagjainak é

a./ javaslatokat tehet a Szaksztvetség

b./ javaslatokat tehet a Szakszévetsége
megtargyalasara,

c./ felvilagositast kérhet a sportagat éri

d./ meghatérozott kedvezményekkel ré

=)

yrendszerében,

=S A TAMOGATOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

9.§.

s tamogatdinak jogai:

makodésevel, valamint a sportaggal kapcsolatban,

t, a SzakszOvetség szerveit, valamint a sportagat érinté kérdések

I

ntd barmilyen kérdésben,

szt vehet a Szakszovetség rendezvényein,




2. A Szakszovetség partold tagjainak és tamogatoinak kotelezettsegei:

a./ szbvetség alapszabalyanak, egyéb szabalyzatainak betartasa,
b./ a sportag népszer(sitése,

c./ a vallalt hozzajarulas megfizetése,

A TISZTELETBELI ELNOK ES TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
10. §.

A kozgylilés tiszteletbeli elnoknek, az Elnokség tiszteletbeli tagnak valaszthatja azokat a személyeket, akik
kimagaslé tevékenységiikkel dicsdseget, megbecslést szereztek a magyar okalvivasnak.

1. A tiszteletbeli elnok és tag jogai:

7
a./ tanacskozasi joggal részt vehet a Szakszovetség kozgylilésen,

b./ javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat a Szakszovetség, valamint szerveinek miikédésével
kapcsolatban,

c./ javaslatokat tehet a Szakszovetséget, a Szakszovetség szerveit, valamint az 8kolvivast érintd kérdések
megtargyalasara,

2. A tiszteletbeli elndk és tag kotelezettsegei:

a.l a Szakszovetség alapszabalyanak, szabalyzatanak, valamint a Szakszovetség hatarozatainak a
megtartasa,

b./ a sportag népszerlsitése,

Vi

A SZAKSZOVETSEG SZERVEZETE

10



1. A Szakszdvetség szervei:

11.§.

A Szakszovetseg dontéshozo, tgyintézs, véleményez6, javaslattevs szervel,

a./ A Szakszovetség rendes kozgylilés

b./ A Szakszovetség rendkivlli kozgylilése.

c./ A Szakszbvetség elndksége.
d./ Az Ellendrz¢ Testulet.

e./ A Sportfegyelmi Bizottsagok.
f./ A SzakszOvetség Bizottsagai.

g./ A Szakszévetség tisztségviselsi.

A Szakszdvetség szervezeti egységei

a./ A Szakszdvetség regionadlis szévetségei

b./ A Szakszovetség titkarsaga

c¢./ Hivatasos Tagozat

@©

VII.

A SZAKSZOVETSEG KOZGYULESE

12.§.

1. A Szakszovetség legfelsbb szerve a tagok dsszességébdl allé kozgy(ilés.

2. A kdzgylilést szlkség szerint, de legalabb évente kell dsszehivni.

3. A Szakszovetseg Ugyintézd és képviseleti szervét /a tovabbiakban:Elndkség / 6t /5/ évre kell

megvalasztani.

1.1



4. A Szakszovetség kozgyllése nyilvar

108,

1. A Szakszovetség rendes évi kozgy(

A KOZGYULES OSSZEHIVASA

13. 8.

lesét a kovetkezo év elsé negyedév végéig kételes megtartani.

2. A kozgyllés idépontjat a Szaksz?vetség Elndkségének legalabb egy hénappal korabban meg kell
allapitania, és ennek helyérél, id?pontjérél a tagokat Irasban értesiteni kell. A kozgyllés tervezett
napirendjer6l és a beterjesztett jﬂvaslatokrél a tagokat legalabb 15 ftizenét/ nappal, a napirendhez
tartoz6 anyagok egyidejti megkuldésével irasban értesiteni kell.

A részvételre jogosult egyéb szem

lyeket és szerveket a kozgyiilés helyérdl és idépontjardl sajté Gtjan,

vagy mas megfelelé médon kell tajékoztatni.

|. Szavazati joggal:

A kozgyiilés tagjai
14. §.

¢’

1. Szavazati joggal a szakszdvetségn'fél bejegyzett és nyilvantartott minden olyan sportszervezet egy - egy
képviselSje, aki a kozgyllést megelézé &vben versenyzot inditottak a sportag versenyrendszerében,

tovabba nincs tagdijhatralékuk.

Il. Tan&cskozasi joggal:

1. A Magyar Olimpiai Bizottsag és
2, A Szakszdvetség Ellenérzé Te

3. A regionalis szbvetségek elncﬁkJ

a sportért felelds kormanyzati szerv képviselsi,

stuletének elntke és tagjai, a Hivatasos tagozat vezetdje.

ei vagy /féititkarai.

4, A Szakszévetség titkarsaganak vezeté munkatarsai.

1.2




5, A Szakszovetség tiszteletbeli glnke és tagjai, tovabba az elndkség altal meghivott személyek.

A kozgyiilés hatarozatképessége.

15.§.

1. A kozgyllés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultaknak tébb mint a fele (50 % + 1 f6) jelen van.

2. Amennyiben a kézgyUlés az eredeti|id6ponttol szamitott egy éran belul nem valik hatarozatképesse, ezen
varakozast koévetben megtarthatd |az eredeti napirendi pontokkal, ha az a kézgylilés meghlvéjaban
szerepel. Ekkor a megjelent szavazasra jogosultak szamatél fliggetlenlll a kozgy(ilés hatarozatképes.

Amennyiben ez a széveg a kozgy(jlés meghivojaban nem szerepel, Ugy 30 napon belll kell megtartani
az eredeti napirendi pontokkal a | megjelentek szamatél fluggetlenll hatarozatképes. A meghivéban
kozoIni kell a megismeételt kozgy(ilés pontos idépontjat és helyszinét.

A kozgyiilés napirendje
16. §.
P
1. A kdzgylilés napirendjét a Szakszbvetség Elntksége allapitja meg és terjeszti a kézgylilés elé.

2. A Szakszovetség rendes kozgy(llésének az alabbi napirendeket tartalmaznia kell:

a./ a Szakszovetség tevékenységérdl szold beszamold megvitatasa,

b./ az Ellenérzd Testllet beszé[:voléjanak megtargyalasa,
c./ az eves pénziigyi beszémol" és mérleg, valamint a kdzhasznUsagi jelentés elfogadasa,
d./ a Szakszdvetség tagjai, vady az Elndkség altal felterjesztett javaslatok elbiralasa,

e,/ a kényvvizsgald jelentésének elfogadasa,

f./ a kbvetkezd évi szakmai- és|pénziigyi terv elfogadasa,

3. A /2/ bekezdés d./ pontjaban emlitett javaslatokat, fellebbezéseket csak abban az esetben lehet
napirendre tlizni, ha azokat a kozgy(ilés elétt legalabb 4 /négy/ héttel benyljtottak az Elntkséghez. Az e
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hatarid6é utan vagy esetleg a kézgy
targyalhatok, ha azt a kbzgylles ké

1. A kozgyllés kizarélagos hataskoreb

(lésen beterjesztett javaslatok, fellebbezések csak abban az esetben
harmados tébbsége nylit szavazassal tamogatja.

A kodzgylilés hataskore

17.§.

e tartozik:

a./ az alapszabaly elfogadasa és médositasa,

b./ az EIndkség szakmai beszamoldjanak elfogadasa, és a kévetkezd évi szakmai terv megszavazasa,

c./ az Ellenérzé Testilet beszamolojanak elfogadasa. Az Ellenérzé Testulet (rasbeli jelentésének hianyaban

a kozgyllés a szamviteli torveny sz

srinti beszamoldrél és a kévetkezd évi pénzugyi tervrél nem donthet,

d./ a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. tdrvény szerinti szakszdvetség éves beszamoldjanak, a kovetkezd évi

pénzligyl tervének, valamint a

megallapitasa.

kézhasznusagi jelentés elfogadasa, és az éves koltségvetés

e./ az'EIndk, az alelndkok, elnokségi tagok, az Ellenérzé Testllet elnokének és tagjainak 5 evi idétartamra

tortént megvalasztasa, felmentése,

f./ nemzetkdzi szervezetbe vald be- va

g./ a tagfelvétel, valamint a kizéras kér
elbiralasa,

h./ a SzakszGvetség Onkéntes feloszla

A kozgy(lés akkor mondhatja ki
jogcimen fennallé tartozasainak kie

i./ a tagdij 6sszegének megallapitasa,
j./ a Szakszbvetség mas szakszovetsé
k. a SzakszOvetség szervezeti egység

I/ mindazon kérdések elbiralasa, ame
utal, illetéleg, amelyeket a kozgylle

A

vagy visszahivasa, tovabba a tiszteletbeli elndk megvalasztasa.
gy kilépés eldontése,

jésében hozott hatérozat elleni jogorvoslati (fellebbezes) kerelem
’

anak kimondasa,

Szakszovetség feloszlasat, ha a szakszdvetség képes barmilyen
yenlitésére,

ggel valé egyestilésének elhatarozasa,
ei jogi személlyé nyilvanitasa,

yeket a jogszabaly vagy az alapszabdly a kézgylilés hataskorébe
s sajat hataskorébe von,

kézgyiilés hatarozathozatala

18. §.
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1. A kézgyllés hatarozatait altalaban
Szavazategyenl6ség esetén a szavazast meg kell ismételni. A szavazas joga mas személynek nem
adhato at.

2. A kozgylilés titkos szavazassal h
tisztségviselk megvalasztasakor,

nyllt szavazassal, egyszer(i szétdbbséggel hozza.

oz hatdrozatot a 17. § 1. bekezdés e./ alpontjaban meghatarozott
illetve minden mas kérdésben, ha szavazasra jogosultak legalabb

egyharmad része inditvanyozza, valamint abban az esetben, ha az elndk, alelnékék, valamint elnokségi
tagokra, az Ellenérz6 Testulet elnokére és tagjaira az alapszabalyban rogzitett létszamnal tébb jeldles

érkezik.

3. A kozgy(lésrdl jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzékényvnek tartalmaznia kell a kozgytlésen elhangzott
lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat. A jegyz&kényvet a kézgylileés

elndke és a jegyz6kdnyvvezetd irja

4. A kézgyiilés hatdrozathozatalab
tartozéja a hatarozat alapjan
a.) kételezettség vagy felelésség

ala, és a kozgylilés elején megvalasztott két kuldstt hitelesiti.

an nem vehet részt az a személy aki, vagy akinek kézeli hozza-

alél mentestiil, vagy

b.) barmilyen més elényben részesill, illetve a megkétendé jogligyletben egyébként érdekelt.

Az 6sszeférhetetlenség vizsgéalatakor nem minésiil elénynek a k6zhasznu szervezet cél szerinti jut-
tatasai keretében a béarki éltal megkétés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatés, illetve a

szakszbvetséyg altal a tagjdnak a t
cél szerinti juttatds.

A

1. A SzakszOvetség Elndksége a

gségi fogviszony alapjén nyujtott, az alapszabéalyanak megfelelé
2

tisztségvisel6k megvalasztasa

19.8.

vezetbségvalaszto kbzgyllés elétt legalabb egy hoénappal Jelold

Bizottsagot kuld ki. A Jeldld Bi%ottségnak a 17. § M/ bekezdés e.) alpontjdban meghatarozott
tisztségviseldkre vonatkozd javaslatat a Bizottsdg elndke terjeszti a kozgyllés ele. A jeldltek
eléterjesztésének feltétele minimum 5 sportszervezet tamogato javaslata.

2. A jelol8listara az a személy kertlhet

% + 1 f6) kézfelnyudjtassal /nyilt sza

‘fel, akit a szavazéasra jogosult jelenlévé kuldsttek tobb mint a fele (50
vazassall thmogat.

3. A Jeldl6 Bizottsag javaslatai utan barmelyik szavazati joggal rendelkezé személy tehet szemelyi javaslatot
barmely tisztségre. Sziikséges azonban hogy elndki, alelndki vagy elndkségi tagsagi tisztségre javasolt
személy a kozgy(lésen jelen legyen, és jelolésével egyetértsen. A kozgylilésen javasolt személy akkor
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kertlhet fel a jeltl6listara, ha a szavazasra jogosult kuldéttek legalabb kétharmada nyilt szavazassal

tamogatja.

4. A jelvlélista lezarasa utan a Szavazatszed® Bizottsag elndke elkészitteti a szavazolapot, /lapokat/ és

kihirdeti a szavazas maodjat:

A vélasztas tisztségenként kiilon - kulon torténik agy, hogy el6szér a Szakszovetseg elnokét, alelnokeit,
majd az elndkség tagjait, ezt kovetéen pedig az Ellentrzd Testulet elnokét majd tagjait kell

megvalasztani.

Amennyiben a Szakszovetseg elndkeként az Ellendrz6 Testulet elndkekent csak egy-egy személy,
tovabba a Szakszovetseg alelnbk}jkké vagy elndkségi tagga, az Ellenérzé Testlleti tagként csak az
alapszabalyban meghatarozott |étszamu személyek kerlinek fel a jelololistara - a jelolési eljaras soran -,
akkor titkos szavazast nem kell jtartani, egyben a jeloltlistara felkeruilt személyeket tisztséglkben

megvalasztottnak kell nyilvanitani.

5. Megvalasztottnak az a tisztségvise & tekinthet®, aki az érvényes szavazatok tébb mint felét (50 % + 1 f0)
megkapta. Ha a Szakszovetség elnoke, alelndkei és az elndkség tagjai, az Ellentrz6 Testllet elndke és
tagjai tisztségére, kilon-kuldn tobh jelolt neve kertl fel a jeloldlistara, es az elsé valasztasi forduldban
egyik jeldlt sem kapja meg az érvényes szavazatok tobb mint felét, akkor Ujabb valasztasi fordulét kell
tartani, melyben a ketté legtdbb szavazatot kapott jelolt koézott lehet vélasztani. Szavazategyenlfseg

esetén a valasztast meg kell ismételni.

Az elnok az alelnbkék az elnl)kség tagjai, tgvébba az Ellenérzé Testllet elntke és tagjai

Gjravalaszthatok.

6. Az elnbkségi tagnak megvalaszthatg olyan személy is, aki nem tagja valamelyik sportegyestletnek.

A Szakszovetség rendkiviili kdzgy(ilése

20. §.

1. Rendkiviili kdzgydlést kell 6sszehivni:

a./ a Szakszovetség EIndkségének tébpségi hatarozata alapjan,

b./ a Szakszbvetség tagjai egyharmadanak kérésére az ok és a cél megnevezésével,

c./ a torvényességi felligyeletet gyakorl|6 Ugyészség keresetére a birésag elrendeli,

d./ ha a Szakszovetség elndke vagy *z Ellenérzé Testulet eindke lemond, illetve tevékenységét hosszabb

ideig nem tudja gyakorolni,



e/ ha a Szakszévetség elndkségi ta;jainak tobb mint 50 %-a lemond, vagy az Elntkség, az Ellendrzé
Testulet mlikodése barmilyen ok miatt lehetetlenné valik,

2. A rendkivili kézgy(lést az erre okot adé kértlmények bekévetkezésétsl szamitott 15-30 napon beldl
ossze kell hivni.

3. A rendkivlli kézgyllésre egyebekben a Szakszovetség rendes kozgylilésére vonatkozé szabalyok az
iranyadok.

VIl
A éZAKSZ(")VETSEG ELNOKSEGE

21.§

Az EInbkség hataskore:

1. A Szakszovetség tevékenységét kéﬁ= vezetBség- s tisztségviselb-valasztd kdzgyllés kozott idészakban a
Szakszovetség Elndksége irdnyitia. Az Elntkség a Szakszovetség miikodését érinté valamennyi
kérdésben dontésre jogosult sze#v, kivéve azokat az ligyeket, amelyek az alapszabaly szerint a |
kozgylles kizarolagos hataskorébe|tartoznak, vagy amelyeket a kézgy(ilés sajat hataskérébe vont, vagy
a Szakszdvetség mas szervének hataskorébe utalt,

2 Az EInbkség feladatai:
a./ a Szakszovetség rendes és rendkivili kézgyilésének dsszehlvasa,

b./ a Szakszbvetseég torvényes és alapszabalyszeri miikddésének biztositasa és feltigyelete,

c./ gondoskodas a kdzgy(lési hataro%atok vegrehajtasarél és a végrehajtas ellenérzése,
|
|
\

d./ a Szakszbvetség Szervezeti és Mikodési Szabélyzatanak, Sportfegyelmi Szabdlyzatanak, valamint
Versenyszabdlyainak, az lgazolasi-, Atigazolasi és Minésitési Szabalyzat, Munkalgyi- és gazdasagi-,
penziigyi Szabélyzatok megalkotasa és modositasa, valamint a vagyoni érték(i jogok hasznositasarol

rendelkezd szabalyok,
17
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- a Szervezeti és MUkodési Szaha

- a Versenyszabdlyzatot '
|

e,/ A kézgylles az elnbkség hataskérébe helyezi az aldbbi szabalyzatok elfogadasat, és azok modositasat.

lyzatot

- Nyilvantartasi-, Igazolasi - és Atigazolasi Szabalyzatot

- Sportfegyelmi Szabalyzatot
- Gazdalkodasi-, Pénzligyi- és Mu

- Vagyoni érték(l jogok hasznosita

nkaligyi Szabalyzatot

sarol rendelkezé szabalyzatot

- Hivatasos versenyrendszer mﬂkfdtetése esetén a versenyrendszerrel kapcsolatos, és az abban

szereplé sportszervezetekkel, s

f./l a Szakszovetség miikodésével, valg

ortolokkal szembeni kdvetelményekrél szold szabalyzatot,

mint a sportaggal kapcsolatos egyéb szabalyzatok /pl. a technikai

minimum vizsgaztatasi szabalyzat, az egyestileti eredményességi rangsor, stb./ megallapitasa vagy

azok modositasa,

g./ a sportag hosszU és kdzéptav fejle

h./ a sportag olimpiai felkészllési progr

i./ a sportag nemzetkdzi tevékenységé

j./ a sportég hazai és nemzetkozi verse

k./ a valogatott keretek felkészlilési pro

I/ az Olimpiai Jatékokra, a Vilag- és

sztései programjanak jovahagyasa, és az éves tervek elfogadasa,

amjanak jovahagyasa,
’
ek iranyftasa, nemzetktzi kapcsolatainak megszervezése,
nynaptéranak jévahagyasa,
gramjanak Jévahagyasa,

Eurépa Bajnoksagokra - ezek kvalifikacios versenyeire, valamint a

vélogatott mérkézésekre és nemzetkdzi versenyekre kiutazé versenyzOk és kisérék személyeinek

jovahagyasa.

m./ bizottsagok létrehozasa és megs

zintetése - a kozgyllés kizarélagos hataskdrébe tartozé Ellenérzé

Testilet, valamint a Rendkivili Fegyelmi Bizottsag kivételével, - és az dltala Iétrehozott bizottsagok

tisztségvisel6inek és tagjainak me

gvéalasztasa, Illetve felmentése,
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n./ a tiszteletbeli tagok megvéalasztasa,

0./ a hataskérébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa,

p./ a kézponti dllami tamogatés és egyéb bevételek felosztasa,

q./ mesteredzdi cimre, valamint allami kitiintetések és egyeb elismerések adomanyozaséara javaslattétel,

r./ a sportoldi, valamint versenybiréi minésitésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

s./ a hataskérébe vont atigazolasi ligyek elbiralasa,

t./ a nemzetkdzi sporteseményeken valé részvétel feltételeinek meghatarozasa.

u./ dontés mindazon kérdésekben, amelyeket a jogszabaly vagy az alapszabaly vagy a kézgy(lés a
hataskdrébe utal, vagy nem tilt,

?
v./ kdzrem(ikodés az 6koélvivo edzék képzésében és gondoskodéas az edztk rendszeres tovabbképzésérsl,

z./ a Szakszoévetség konyvvizsgaléjanak megvalasztasa maximum 5 éves idétartamra,

zs./ A szakszdvetség tagszervezeteiben hozott masodfokt] sportfegyelmi hatarozat ellen benyuijtott kérelmek
elbiralasa.

x./ A nemzetkdzi /AIBA, EABA/ és a hazai sportszervezetek /IMOB, sth./ vezett testlleteibe és bizottsagaiba
tisztsegviseltk jelolése és visszahivasuk kezdeményezése.

y./ DOnt minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kézgylilés hatasksrében.

w./ A hivatésos tagozat altalénos felugyelete, ellenérzése,
19




3. Az elntkség koteles az éves szakmai és pénzigyi beszamolé elkészitésével egyidejiileg a kdvetkezd évi
pénzigyi és szakmai tervet elkésziteni, valamint a kbzhasznuisagi jelentést késziteni.

EIndkségi tag:

22.§.

1. Az EIndkség dsszlétszama 21 f6.

a./ Az EInbkség tagja a kézgylilés altal megvalasztott EIndk, a hét alelndk és 13 elntkségi tag.

Az Elnokseg Ugyvezetd elndkét valaszthat az operativ, adminisztrativ feladatok meghatarozott idére
torténd ellatasara a MOSZ Elnskének javaslata alapjan.

2. A Szakszovetség Elndkségének csak olyan magyar allampolgar, illetdleg bevandorlasi engedéllyel
rendelkezé nem magyar allampolgar lehet a tagja, akit a birésag nem tiltott el a kézlgyek gyakorlasatél.

F 4

a./ az EIndkség tagjai tisztségliket tarsadalmi megbizatasként Iatjak el,

b./ a SzakszOvetseg fizetett munkatarsai - nem lehetnek az EIndkség szavazati joggal bird /valasztott/ tagjai,

3. A Budapesti és Megyei Szovetségek fétitkdra nem lehet a Szakszdvetség tisztségviseldje.

4. Az EIndkség tagjai tisztségiikben Ujravalaszthatok.

5. Az elnbkségi tagok jogai és kételezettségei:

a./ az elndkségi Uléseken és az EIndkség hatarozatainak meghozataldban valé részvétel,

b./ eszrevetelek, javaslatok tétele a Szakszovetség miikddésével, a sportaggal kapcsolatban,

c./ felvilagositas kérese a sportaggal osszefliggb kérdésekben,

d./ javaslattetel rendkivali kézgylés, elndkségi Ulés 6sszehivasara,
20
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e./ megbizas alapjan a Szakszovetség képviselete itthon és kiilféldon,

f./ a szakszbvetsegi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetéleg végrehajtasa,
6. Az elntkseégi tagsag megsz(inik;

a./ a mandatum lejartaval,

b./ a kozgydlés altal torténd felmentéssel, vagy visszahivassal,
c./ aki tagséagardl lemond,

d./ elhalalozassal,

e./ akit a Birésag jogerdsen eltilt a kdzugyek gyakorlasatol.

Az elndkség miikddése

23.§.

. Az EIn6kség maga allapitja meg Uléstervét és ligyrendjét.

H

. Az EInodkseg az igyrendben meghatarozott idészakonként, de legalabb kéthavonta tlésezik. Rendkivili
Ulest kell &sszehivni, ha azt az elndk, fétitkar, vagy az elndkségi tagok egyharmada az azonos ok és a
cél megjeldlésével inditvanyozza, tovabba ha azt az Ellenérzé Testllet [rja elb.

. Az EIndkség Ulései nyilvanosak. Amennyiben az (lés targya adatvédelem vagy személyiségi jogot érint,
illetve Uzleti titkot képez akkor az elndk zart llést rendelhet el.

. Az Elntkseg liléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni az Ellenérzé Testulet elndkét, a fétitkart, a
szbvetsegi kapitanyt, a szakfelugyelét, valamint egyes napirendi pontok targyalasan érintett személyeket
vagy szervezeteket,

. Az EIndkség Uleseirél jegyzékonyvet kell felvenni. A jegyzékényvnek tartalmaznia kell az (lésen
elhangzott lényeges észrevételeket és. javaslatokat, valamint a hozott hatdrozatokat. A hozott
hatarozatokrél az érintett szerveket és személyeket frasban 15 napon belil értesiteni kell.



24, §.

1. Az EIndkség (iléseit az elndk hivja ¢ssze. Az lilés helyérdl, idépontjarol és a megtargyalandé kérdésekrél
- az eldterjesztések megkildésével - legalabb egy héttel korabban értesiteni kell az Elndkség tagjait és a
meghivottakat. Halaszthatatianul stirgés esetekben az elnék révidebb hataridst is megallapithat.

2. Az Elndkség a szavazasra jogosult tagok tébb mint a felének jelenléte esetén hatarozatképes. A
hatarozatképtelenség miatt elhalasztott elnbkségi Ulést 15 /tizendt/ napon beliil ismételten éssze kell
hivni,

3. Abban az esetben, ha a két kozgytilés kézétti idészakban az elndkseg létszama 11 f6 ala csokken, U]
elndkségi tagok megvalasztasanak céljabs| rendkivili kozgydlést kell 8sszehivni.

25. §.

1. Az EIndkség hatarozatait altalaban nyllt szavazassal, egyszeri sz6tébbséggel hozza.
Szavazategyenléség esetén az elnok - tavollétében a levezets elndk - szavazata dont. Az elndkség a
tagok legalabb 2/3-nak kérésére titkos szavazassal dont.

2. Az Elnokség titkos szavazassal hoz hatérozatot a hataskérébe tartozé tisztségviseldk tgyében.
b 4
3. Az Elntkség a Szakszévetség Bizottsagainak — az Ellenérzé Testllet Kkivételével — regionalis
szGvetségeinek és a titkdrsdg munkatarsainak hatérozatait, doéntéseit, megsemmisitheti, vagy

megvéltoztathatja, ha az a sporttérvénnyel, az alapszabdllyal, a versenyszabalyokkal vagy a
SzakszOvetség egyéb szabalyzataival ellentétes.

IX.
A SZAKSZOVETSEG ELNOKE

26. §.

1. A Szakszovetség Elntke a Szakszdvetség legfébb tisztségviselsje.

Az EIn6k az Elntkség kézremiikédésével iranyitja és vezeti a Szakszévetség tevékenységét.

2. Az elnék feladatai és hataskére:

a./ a kozgylilés és az EIndkség Uléseinek 6sszehivasa és vezetése,
o



b./ a Szakszbvetség képviselete itthon és kiilféldon egyarant,

c./ az alapszabaly eés egyéb szabalyzatok, valamint a kbzgy(ilési és elntkségi hatarozatok végrehajtasanak
iranyftasa es ellenérzése,

d./ a szakszovetségi testliletek munkajanak figyelemmel kisérése, javaslattétel ezek napirendjére,
e./ a hirkozld szervek tajekoztatasa a Szaksztvetség tevékenységeérdl,

f./ kapcsolattartas a regiondlis szévetségek elndkeivel,

g./ alairasi és utalvanyozasi jogkor az EIndkség barmelyik alairasra jogosult tagjaval egyiitt.

h./ személyi javaslatok tétele,

i./ dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az tigyekben, amelyek nem tartoznak a kozgy(lés, az Elnokség,
illetbleg a Szakszovetseg egyéb szervének kizarélagos hataskorébe,

J./ mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly, illetéleg a kozgyllés vagy
az EIntkség a hataskdrébe utal.

k./ gyakorolja a munkaltatéi jogkort a fétitkar, a szovetségi kapitany és a gazdasagi vezets felett.
./ felugyeli és ellenérzi a profi alszévetség munkajat,
m./ prémiumkeret jovahagyasa,
n./ az Olimpiai Jatékokra, a Vilag- és Eurdpa-bajnoksagokra — ezek kvalifikaciés versenyeire kiutazé kisérok
(vezetdk, edz6k, birok, stb.) személyeire javaslat,
:

o./ a fegyelmi jogkér gyakorlasa a fétitkar, szévetséQi kapitany és a gazdasagi vezetd felett,

p./ A hivatasos tagozat felligyelete és a dontései feletti vétéjog gyakorlasa.

3. Az elndkdt tavolléte vagy akadalyoztatéasa esetén az dltala megbizott alelnék helyettesiti, kivéve azokat
az Ugyeket, amelyeket maganak kizarélagos joggal fenntartott.

4. Az alelndkok - a kialakitott munkamegosztds szerint- ellatjdk az egyes szakteriiletek, bizottsagok
iranyitasat és felligyeletét.

5. Az elnok képviseleti jogkdrét meghatérozott ligyekben, vagy az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a
Szakszbvetség elndke mas elndkségi tagra is atruhazhatja.

X.
ELLENORZ®O TESTULET

27.§.
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1. A koézgyllés a Szakszévetség alapszabaly szerinti mikodesének, valamint gazdalkodasanak
ellendrzésére Ellenérzé Testuletet valaszt. Az Ellendrzé Testulet létszama 7 f6, éspedig egy elnck és hat
tag.

2. Az Ellenérzé Testilet elntke és tagjai a Szakszévetségben mas tisztséget nem viselhetnek.

Nem lehet az Ellenérzé Testiilet elnbke, tagja, illetve kényvvizsgélsja, aki:

- a legf6bb szerv, illetve az iigyintézé és képviseleti szerv elnéke, vagy tagja (ide nem értve a
szakszovetség legfébb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

- a szakszbvetséggel az Ellenérzé Testiiletben valé kbézremiik6désén kiviili més tevéken ység
kifejtésére irdnyulé munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban &ll,
ha jogszabély masképp nem rendelkezik,

- a kbzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsaibol részesiil - kivéve a bérki altal megkétés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat és a Szakszévetség éltal tagjénak a tagségi jogvi-
szony alapjan a létesit6 okiratban foglaltaknak megfelelGen nydjtott cél szerinti juttatést,

- az el6z8 pontokban meghatarozott személyek kézeli hozzétartozéja,

3. Az Ellenérz6 Testulet tevékenységét a Testilet elndke iranyitja.

4. Az Ellen6rzd Testllet éves ellenérzési terv alapjan dolgozik, melyrél a Szakszovetség Elntkségét
tajékoztatja. Az Ellendrzé Testilet mikodésére. az elndkségre vonatkozd miikédési szabalyokat kell

alkalmazni. 4

5. Az Ellenérzé Testulet legfontosabb feladatai:

a./ a Szakszovetség Elnckségének, és bizottsagainak alapszabaly és a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat
szerinti mikoédésének ellenérzése,

b./ a kozgylilési és az elndkségi hatarozatok vegrehajtasanak ellendrzése,
c./ a Szakszivetség a pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,

d./ a szakszovetségek gazdalkodasara vonatkozén kormanyrendelet és egyéb pénzigyi jogszabaly el6irasai
kételezé betartdsanak ellenérzése

e./ a tagdijak befizetésének ellensrzése,
f./ a szakszévetségi vagyon megovasa érdekében szikséges intézkedések megtetelének ellendrzése,
9./ az éves gazdélkodasrél sz6l6 elndksegi beszamolo fellilvizsgalata,

h./ a bizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése az Ellen6rzé Testulet az ugyrendjét maga allapitja meg,
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i/ a hivatasos tagozat munkajanak, dontéseinek ellenbrzese.

6. Az Ellenérzé Testllet tevékenysége soran a vezetd tisztségviseldktdl jelentést, a Szakszovetség
munkavallaléitdl pedig tajékoztatast, vagy felvilagositast kérhet, tovabbéd a Szakszdvetség konyveibe,
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

7. Az ellendrzések megkezdésérsl az Ellendrzé Testllet elndke téjékoztatni koteles a Szakszovetség
elnokét és fotitkarat.

Az ellendrzés soran az Ellenérzé Testllet a pénzigyi-gazdasagi, illetéleg a belsé ellenérzesre vonatkozd
szabalyok szerint jar el.

8. Az ellendrzés tapasztalatairol a Testilet elndke a vizsgalat befejezésétdl szamitott 15 /tizendt/ napon
beliil tajékoztatia a Szakszévetség elndkét. Ha a vizsgélat szabdlytalansagot, vagy rendellenességet
allapit meg, egyuttal ennek megszintetésére is fel kell hivnia a figyelmet.

9. A vizsgalatot kévetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatérozott hataridé elteltétél szamitott
30 /harminc/ napon belll az Ellenérzé Testulet utdvizsgélat keretében ellenérzi.

10. Az Ellendrzé Testulet elndke és tagjai a Szakszévetség elndkségi Ulésén tanacskozasi joggal vehetnek
reszt,

7

11. Az Ellen6rzd Testllet kdteles az intézkedésre jogosult EIndkséget tajékoztatni és annak dsszehivasat
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy:

a/ a Szakszovetség miikédése soran olyan jogszabdlysértés vagy Szakszdvetseg eérdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény, mulasztds tortént, amelynek megszintetése, vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontéset
teszi szlikségesse,

b./ avezetd tisztségviseltk felelésségét megalapoz6 tény merllt fel,

12. Az intézkedésre jogosult Elnskséget az Ellenérzé Testulet inditvanydra, annak megtételetdl szamitott
harminc napon belll ssze kell hivni. E hatéridd eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv
dsszehlivasara az Ellendrzé Testllet is jogosult.

13. Ha az Elndkség a térvényes miikadés helyreallitasa érdekében szikséges intézkedést nem teszi meg,
az Ellendrzd Testilet kételes haladéktalanul értesiteni a torvényességi feligyeletet ellatd szervet.
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Xl,

A SPORTFEGYELMI BIZOTTSAGOK
28.§.

1. A Szakszbvetség Elndksége a szakszOvetségi |. fokd fegyelmi eljarasok lefolytatasara Sportfegyelmi
Bizottsagot vélaszt,

2. A masodfokl sportfegyelmi eljaras lefolytatasara az Eln6kség Sportfegyelmi Fellebbviteli Bizottsagot
valaszt sajat tagjai koziil. Az Elndkség a Sportfegyelmi és a Fellebbviteli Bizottsagok létszamat oly
mddon éllapitja meg, hogy az biztositsa zavartalan teveékenységiiket.

3. A Szakszbvetség Sportfegyelmi Fellebbviteli Bizottsaga &ltal hozott II. foku- joger6s- dontése elleni
kérelmeket a Kdzgylilés altal valasztott haromtagli Rendkivili Fegyelmi Bizottsaghoz lehet benyujtani,
amely kételes azt soron kiviil elbiraini.

4. A Sportfegyelmi Bizottsagok feladatait, hataskérét, mikédési és a sportfegyelmi eljarasra és
bintetésekre vonatkozé részletes eléirasokat a Szakszovetség elndksége dltal jovahagyott
Sportfegyelmi Szabalyzat tartalmazza. '

Xil.

A BIZOTTSAGOK
29. §.

1. A Szakszbvetség Elndksége, tevékenysége segitsége céljabal, bizottsagokat hoz létre. A bizottsagok
vezetdit és tagjait az EIndkség legfeliebb mandatumanak idétartamara valasztja.

2. A szakszOvetség Elndksége koteles Edzé, Bir6, Orvosi, N6i, Média és PR, Ifjisagi és utanpétlas,
lgazolasi és Atigazolasi, Szervezési és jogi, Protokoll, Egyetemi és f8iskolai, Sportoldi, Gazdasagi
Bizottsagot létrehozni.

3. A bizottsagok feladatait, hataskorét, létszamat és miikodésének rendjét a Szakszévetség Szervezeti és
MUikodési Szabalyzataban kell meghatarozni.
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4. A bizottsagok véleményezési, javaslattételi, illetéleg szervezési joggal rendelkeznek mindazokban az
Ugyekben, amelyekre rendelték 8ket.

5. A Bizottsagok tevekenységét a bizottsagok vezetsi iranyftjak.

Xl
A TISZTSEGVISELOKRE VONATKOZO OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK
30. §.

1. A Szakszovetség vezets tisztségviseléi: Az elnsk, alelnokok, az EIndkség tagjai, tovabba az Ellendrzs
Testllet elndke és tagjai valamint a Rendkiviili Fegyelmi Bizottsag elndke és tagjai.

2. A Szakszbvetség Elntksége az 1. bekezdésben meghatarozottakon kiviil egyéb tisztségviseléket is
vélaszthat.

3. A Szakszévetség vezetd tisztségviselsinek Osszeférhetetienségére vonatkozé szabalyok:

?

Az Ugyintézé és képviseleti szerv hatérozathozatalédban nem vehet részt az a személy aki, vagy
akinek kézeli hozzétartozéja a hatérozat alapjan

a. kételezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, vagy

b. barmilyen més el6nyben részesdl, ifletve a megkétends Jogligyletben egyébként érdekelt.

Az Osszeférhetetlenség vizsgélatakor nem minéstil elénynek a kézhasznu szervezet cé/ szerinti jut-
tatdsai keretében a barki &ltal megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatds, illetve a
Szaksz8vetség altal a tagjénak a tagsdgi jogviszony alapjan nydjtott, az alapszabélyénak megfelelé
cél szerinti juttatas.

4. Torélve

5. A Szakszbvetség, vagy a Szakszévetség kézhaszni Szervezeti jogallasdnak megsziinését kévets
hérom évig nem lehet més kézhaszny szervezet vezets tisztségviseléje az a személy, aki
korabban olyan kézhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6z26
két évben legalabb egy évig -,

a. ) amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az éllami adé és vamhatéségnal nyilvantartott adé
és vamtartozdsdt nem egyenlitette ki,
b.) amelilyel szemben az allami adé és vémhatéséag jelentés adéhidnyt tart fel,
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¢. Jamellyel szemben az éllami adé és vamhatésdg lizletbezéras intézkedést alkalmazott vagy
lizletbezdrast helyettesité birsdgot alkalmazott,

d. Jamelynek adészédmét az éllami adé és vdmhatésag az adézés rendjérél szol6 térvény szerint
felfiiggesztette vagy téroite.

XIV.
A FOTITKAR

31.§.

1. A Szakszévetség titkarsaganak vezetsje a Szakszovetséggel munkaviszonyban &ll6 fstitkar, vagy
amennyiben ez a tisztség nincs betdltve, gy a titkar latja el a fétitkari teendtket.

2. A fotitkart az elnok javaslatara a Szakszévetség Elncksége nevezi ki legfeliebb mandatumanak
idétartamara.

3. A fétitkar feladatai és hataskore:

a./ vezeti és Gsszehangolja a Szakszovetség tevékenységét,

b./ 6sszehangolja az Elndkség, tovabba a bizottségok és a munkaviszonyban &ll6 dolgozék munkajat,
c./ szervezi a kozgy(ilés és az Elntkség déntéseinek \jégrehajtését,

d./ elékesziti a kozgyiilés és az Eindkség lléseit,

./ a munkaviszonyban &ll6 dolgozdk felett - kivéve a szovetsegi kapitanyt és a gazdasagi vezett-
gyakorolja a munkaltatéi jogkért,

f./ alairasi és utalvanyozas jogkart gyakorol az EIndkség barmely méasik aldirasra jogosult tagjaval egyiitt,
g./ megbizés alapjan képviseli a Szakszovetséget,
h./ téjékoztatja a hirkézl6 szerveket a Szakszdvetség tevekenységérs|,

./ gondoskodik a kozgy(lések, az Elndkségi tlések Jegyzékényveinek vezetésérél, hitelesitésérél, &rzésérs|
és a hatarozatok nyilvantartasardl,

il figyelemmel kiséri a Szakszbvetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és biztositja azok végrehajtasat,
szlkség esetén kezdeményezi a szakszOvetség hatérozatok médositasat,

k./ elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket az alapszabaly vagy egyéb szabalyzat, illetéleg a kozgyilés
vagy az EInbkség a hataskérébe utal,

./ dont 0] tagok felvétele Ugyében és tajékoztatja az elndkséget,
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m./ fegyelmi eljarast rendel el ,kivéve a kbzgyllés altal valasztott tisztségviselék ellen” dkélvive edzék
birok versenyzék vagy a Szaksz6vetség tagjai ellen a fegyelmi szabalyzat rendelkezései alapjan,

n./ nemzetkdzi versenyeken vagy merkdzeseken vald részvételhez illetéleg ilyenek rendezéséhez a
rajtengedély megadasa vagy elutasitasa a szovetsegi kapitany vagy a szakfellgyel javaslata alapjan.

4. A fétitkar tevékenységérsl a Szakszdvetség elndkének és EIndkségének szamol be.
5. A fétitkar tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az 4ltala megbizott szakszévetségi dolgozo helyettesiti.
6. A fétitkar felett a munkaltatoi jogkert az EInsk gyakorolja.

XV.
A SZOVETSEGI KAPITANY

32.§.

1. A szbvetségi kapitany a valogatott keretek szakmai vezetdje.
' 4

2. A szbvetségi kapitanyt a Szakszovetség - nyilvanos vagy zartkérli /meghivasos/ palyazat alapjan vagy
mas modon az Elndk javaslata és véleménye figyelembevételével az Elndkség nevezi ki legfeljebb
mandatumanak id&étartamara.

3. A szbvetségi kapitany feladatai:

a/ elkésziti és az Elndkség elé terieszti a valogatott keretek hosszl-, kdzéptava és éves felkésziilési
programjat,

b./ gondoskodik a valogatott keretek szakmai programjanak végrehajtasardl,
c./ javaslatot tesz a valogatott keretekné| mUkoédd sportszakemberek szemelyére,

d./ ¢sszedllitja a valogatott kereteket, iranyitja és ellenérzi azok munkéjat, a kereteknél miikéds
sportszakemberek tevékenységét,

e./ figyelemmel kiséri a valogatott keretek tagjainak a sportegyesiiletekben vegzett tevékenységét,

f./ javaslatot tesz a valogatott keretek tagjainak, valamint a valogatott mellett m(ikédd sportszakemberek
jutalmazasara,
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y

g./ szakmai tevékenységérs| SzUkség szerint tajekoztatja a hirkszlg szerveket,

4. A szovetségi kapitany tevékenységérs| a Szakszovetség Eindkségének szamol be.

S. A szbvetségi kapitany felett a munkaltatéi jogkort az Elngk gyakorolja.

XVI.
A SZAKSZOVETSEG TITKARSAGA

33. §.

2. A titkarsag szervezeti felé

pitését és feladatait g Szakszdvetség Szervezeti
hatérozza meg.

es Mlksdési Szabalyzata

K4
3. A titkarsagvezets munkatarsai, fétitkar, titkar, nemzetkodzi igaz

gatd, gazdasagi igazgato, szervezési
igazgato, szakmai igazgato és a manager igazgats,

XVII.
A SZAKSZOVETSEG GAZDALKODASA Es VAGYONA

34.5.

1. A Szakszdvetség éves koltségvetés alapjan miikodik, amit a koézgy(iles hagy jova.

2.A Szakszéivetség gazdasagi-
meghatirozott céljainak m
veszélyeztetve végez,

véllalkoz4si tevékenységet csak k&

zhasznt vagy az alapszabalyiban
egvaldsitisa érdekében, a kézha

szni célok megvalésitisét nem
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. A Szakszbvetség gazdélkodédsa sordn elért eredményt nem osztja fel, azt az alapszabélyban

meghatdrozott kézhaszny tevékenységére forditja.. A Szakszbvetség befektetési tevékenységet a

kozgy(ilés altal elfogadott befektetési szabalyzat alapjan folytathat,

4. A Szaksztvetség valtot, illetve hitelviszonyt megtestesits értekpapirt nem bocsathat ki, illetve
vallalkozésanak fejlesztéséhez a kézhasznu tevékenysegét veszélyeztets mérteki hitelt nem vehet fel,
valamint az allamhaztartas alrendszeréts| kapott tamogatast hitelfedezetétl, illetve hitel torlesztésére

nem hasznalhatja fel.

9. A Szakszdvetség a cél szerinti tevekenységeébdl, illetve vallalkozasi tevekenységébdl szarmazo

bevételeit, illetve raforditasait elkiilonitetten kell nyilvéntartani.

6. A Szakszévetség bevételei:

a./ az dllamhaztartas alrendszeréts|, vagy mas adomanyozétél kézhasznu celjara, vagy mikodési kéltségei

fedezetésére kapott tamogatés, illetve adomany,
b./ a kdzhaszn( tevékenység folytatasabél szarmazo, ahhoz kézvetlenil kapcsolodo bevétel,
c./ az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetlenll kapcsoléddd bevétel,
d./ a szévetség eszkdzeinek befektetésebd| szarmazp bevétel,
e./ tagdfj, melynek 6sszegét a kozgy(lés jogosult meghatarozni,
f./ egyéb jogszabalyokban meghatarozott bevétel,
g./ vallalkozasi tevékenységébél szarmazo bevétel,
h./ rendezvények bevételeibél,
./ televizios kozvetitések jogdijabsl,
j. reklamtevékenységekbd| szarmazé bevetelek,
k./ magan- és jogi személyek tamogatasaibdl,

./ egyéb bevételekbd|,

7. A SzakszOvetség kéltségei:
a./ a kézhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek /raforditasok, kiadasok/

b./ az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kézvetien koéltségek /raforditasok, kiadasok/
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c./ a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kbzvetlen kéltségek /raforditasok, kiadasok/

d./ a kdzhasznl és egyéb véllalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetett kdltségek, raforditasok

kiadasai, amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

8. A SzakszOvetség koteles az éves beszamol6 jovahagyasaval egyidejlileg kézhasznisagi mellékletet
keésziteni. A kbzhasznuségi melléklet elfogadasa a kozgy(ilés kizarélagos hataskorébe tartozik.

a.l A kbzhaszntisdgi melléklet tartalmazza:

- a szamviteli beszamolét,

- a koltségvetési tamogatas felhasznalasat,

- a vagyon felhasznalasara vonatkozo kimutatast,

- a cél szerinti juttatasok kimutatasat,

- a kézponti koltségveteési szervtél, az elkulénitett allami pénzalaptol, a helyi 6nkormanyzattél, a kisebbéégi

telepllési 6nkormanyzattdl, a teleplilési ©nkormanyzatok tarsuldsatdl, az egészségbiztositasi
6nkormanyzattél, és mindezen szerveitél kapott tamogatas mértékét,

- Szakszovetseg vezetinek, tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét, illetve 6sszegét,

- a kézhasznu tevékenységrél sz416 révid tartalmi I?eszémolét.

9. A k6zhasznusdagi melléklet nyilvanos, abba barki betekinthet és abbdl sajat koltségére masolatot kérhet.

Hatérozatok és a nyilvanosséag:

A testuleti szervek dontései a szervezet ligyintézé szerve, nyilvantartja a hatarozatok taraban. Ebben
fel kell tlntetni a dontések tartalmat, iddpontjat, hatalyat, a tamogatok és ellenzék szémaranyat
(nyilt szavazas esetén) személyét.

Az elndk gondoskodik a szervezet dontéseinek érintettekkel vald kozlésrél Irdsban, igazolhatd
madon.

A testlleti szervek dontéseit a szervezet székhelyén elhelyezett hirdeté tablan hozza nyilvanossagra.

A szervezet mlkodésével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet a szervezet székhelyén
elére egyeztetett idépontban.

A szervezet miikddeésének modjarél, szolgaltatasai igénybevételének maodjarél, valamint beszamoldi
kozléseirdl idészaki kiadvanyaiban tajékoztatja a nyilvanosségot.

10. Amennyiben a szakszévetség amatér ésivagy hivatasos versenyrendszert mikodtet, kételes a kuldn
jogszabaly szerint kdnyvvizsgalét is alkalmazni gazdalkodasanak ellenérzésére. A konyvvizsgalo irasbeli

32




jelentésének hianyaban a kozgyllés a szamviteli térveny szerinti beszamolorol, és a kovetkezd évi
pénzugyi tervrél nem dénthet,

11. A Szakszovetség a Sporttdrvényben foglalt feltételek megvaldsitasat véllalja a tAmogatasok elnyerése
érdekében.

12. A Szakszovetség bevételeivel 6nalldan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

a./ A Szakszévetség tagjai a SzakszOvetség tartozasaiért - tagdij megfizetésén til - sajat vagyonukkal nem
felelnek.

13. A Szakszdvetség kizérélag olyan vallalkozast alapithat, illetve olyan gazdasdgi tarsasdgban vehet részt,
amelyben feleléssége korlatozott &s e korlatozott felelésség mertéke nem haladja meg a véllalkozasba
(gazdaségi tarsasagba) vitt vagyonanak mértékét.

A fent meghatérozott korlatozas érvényes a SzakszOvetség altal a vallalkozas (gazdasdgi tarsasag)
alapitasa és mikodtetése soran tett kotelezettségvallalds mértékére is.

14. Ha a Szakszévetség szamviteli jogszabalyok szerinti targyévi eredmeénye egymast kéveté két évben
negativ, vagy a kételezettségei 6tven szazalékkal meghaladjak a szamviteli jogszabalyok szerinti sajat
vagyonanak Osszegét, az (igyész keresetére a birésag hat hénapra felfiiggesztheti a Szakszovetség
Elndkségének és fétitkaranak tevékenységét és a Szakszovetség élére feluigyelé biztost rendelhet ki

15. A Szakszbvetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szakszévetség Gazdalkodasi Pénzlgyi és
Munkatigyi Szabélyzata hatarozza meg.

16. A Szakszovetség alapszabalya szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait a
MOSZ hivatalos honlapja Gtjan nyilvanosséagra hozza.

XVl
REGIONALIS SZOVETSEGEK
35, §.
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1. A Szakszbvetség az alapszabdly 1. sz. mellékletében felsorolt — jogi személyiséggel nem rendelkezé —
regionalis szévetségeket hoz létre. A Szakszévetség EIndksége a késébbiek folyaman mas tertleteken
is létre hozhat regionalis /megyei vagy helyi/ szbvetségeket.

2. A regiondlis szovetség létrehozasanak feltétele, hogy terliletén legalabb /2/ sportszervezet keretében
makodé Bkélvive szakosztaly, vagy 6nalld 6kslvivé kiub mUkddjon.

3. A1-es bekezdésben meghatarozott regionalis szovetségek a MOSZ szervezeti egységei.

4. A regiondlis szovetségek szervezetikre és mikédéstikre a MOSZ alapszabalya, valamint a gajét
alapszabalyuk az irdnyad6. Sajat alapszabalyuk azonban nem allhat ellentétben a MOSz
alapszabalyaval és egyéb szabdlyzataival

5. A sportszervezetek 6kélvivd szakosztalyai, illetve az dnallé skélvive klubok kételezéen tagjai a terlleti
elhelyezéstk /mikodésuk/ szerinti regionalis szbvetségnek a MOSZ elndksége kivételesen indokolt
esetben engedélyezheti mas regiondlis szévetségbe vald ideiglenes vagy végleges besorolast vagy
athelyezést.

6. A Regionalis szévetségek feladatai:

a./ elésegitik a sportag helyi mlikédését, meghatarozzak fejlesztési célkitlizéseiket és gondoskodnak azok
megvaldsitasardl,

b./ kialakitjak a régio bajnoki és egyéh versenyrendfzeri]ket, meghirdetik és megrendezik azokat,
c./ képviselik a sportagat,

d./ intézik a sportag azon vitas ligyeit, amelyek nem tartoznak az orszégos szakszovetség vagy mas szerv
hataskdrébe,

e./ felvilagositést adnak a sportag tigyeiben,

f./ vezetik a sportagi nyilvantartasokat /szakosztalyok, edzok, versenybirdk, versenyzok, stb./

g./ ellendrzik a meg nem engedett teljesitményfokoz6 szerek és modszerek tilalmanak betartasat,
h./ a sportag fegyelmi szabalyzataban meghatarozott |. foku sportfegyelmi jogkort gyakorolnak,

./ ellatjak az orszagos Szakszévetség alapszabalyaban meghatarozott, illetéleg a MOSZ kdzgy(ilése vagy
az EIndksége altal hataskoriikbe utalt egyéb feladatokat.

7. A regionalis szOvetségek szervezeti felepitése az orszédgos Szakszévetség felépitése szerint kell, hogy
alakuljon.

8. A tagegyesiletek tagdijukat kozvetlen az orszagos Szakszévetségnek fizetik be, amelynek 50 %-at a
szakszOvetség a regiondlis szévetségeknek visszautalja.
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9. Az Okélvivé Szakszovetség Hivatésos Tagozatot hoz létre (Stv. 25. § (1) alapjén) az alabbi szabalyozas
mellett:

a/ A Hivatasos Tagozatot jogi személyiséggel ruhazza fel a Stv. 25. § (3) bek. alapjan. A Hivatasos
Tagozat jogi személyisége nem 6nallé jogalanyisagot jelent, ezért jogallasaban nem tulajdonosa a
megszerzett jogoknak, hanem a Magyar Okélvivée Szbvetségtél szarmaztatott jogai vannak. A
kiildnleges jogositvanyok tulajdonosa a MOSZ.

b/ A Tagozat &nalld jogalany és igy jogokat szerezhet és kotelezettségeket vallalhat. A
kotelezettségvallalas vonatkozésaban a MOSZ az alabbi korlatozasokat vezeti be. A 100.000.-azaz
Egyszazezer forint, és azt meghalado kételezettségvallalas esetén koételez6 a MOSZ elnskének
elézetes Irasbeli engedélyét megkérni. E nélkul a kotelezettségvallalds érvénytelen, ahhoz semmiféle
joghataly nem flizédik. Az Intézébizottsag tagjai szemeélyes vagyonukkal is kételesek helytalini a vallalt
kotelezettségekért.

¢/ A Hivatdsos Tagozat valamennyi média megjelenés kapcsan nyilatkozatokat, riportokat a MOSZ
elndkeének elézetes irasbeli engedélye alapjan tehet.

d./ A Hivatasos Tagozat a Magyar Okélvivéd SzakszOvetségre vonatkozé szabalyzatokat koteles megalkotni.
7

e./ A Hivatasos Tagozat jogosult a hozza betagozddd sportszervezetek foltt a kézvetlen felligyeleti jogot
gyakorolni.

f./ A Hivatasos Tagozat miikddése:

A Hivatasos Tagozat Ugyintézo, irdnyité, dontéshozéd szerve az Intézébizottsdg, amelynek az élén a
Hivatasos Tagozat vezetéje All.

A Hivatasos Tagozat vezetése a hozzdjuk tartozé sportszervezetek (sportvallalkozasok) altal delegalt
kuldottekbdl all6 legfels6bb szerve, amely a tagozat taggy(iléseként miikodik.

A Tagozat hataskore:
Sajat alapszabaly megalkotasa, elfogadasa, médositasa.

Az eves koltségvetés meghatarozésa, az Ugyintéz6 szerv (Intézébizottsag) beszamoldjanak elfogadasa,
pénzlgyi terv elfogadasa.
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g./ A Tagozathoz tartozd tagszervezetek Altal befizetett tagdij 20 %-at kételesek 48 dran beliil a MOSZ
szamlajara atutalni.

A fennmarad¢ 8sszeggel a Hivatasos Tagozat sajat céljainak megfeleléen jogosult gazdélkodni.

A Hivatasos Tagozat kételes versenyrendszert mikaodtetni, tagjairél nyilvantartast vezetni és a penzigyi
szamviteli torvény eldirasainak megfeleléen nallé szamlat vezetni és a pénzkezelési szabalyokat
(szamlaadasi kotelezettség stb.) szigortian betartani.

A Hivatasos Tagozat feladatai:

a.) Elésegitik a hivatasos Gkoélvivosport mlkodését, meghatarozzak fejlesztési célkitizéseit és
gondoskodnak azok megvalésitasarsl, valamint rendszeréré|.

b.) Kialakitjgk a bajnoki és egyéb versenyrendszeriiket, meghirdetik azokat a versenyeket, amelyeket az
elismert és hivatalosan bejegyzett eurdpai és vilagszdvetségek engedélyeznek.

A hazai és kulfoldi mérkézésszervez6k csak és kizarélag a MOSZ Elnokének elbzetes irasbeli
engedélyével rendezhetnek barmilyen hivatasos sportrendezvényt,

c.) MOSZ nevében képviselik a hivatdsos tagozat, a hazai és kiilfoldi orszagokban megrendezett
versenyeken,

d.) Intézik a sportag azon vitas lgyeit, amelyek nem tartoznak az Orszagos Szakszbvetség, vagy més szerv
hataskorébe és az elstfoku fegyelmi jogkort gyakoroljak.

e.) Beszamolni kételes a hivatasos tagozat Ugyeird|, elsésorban a MOSZ elnskének és vezets testuleteinek
(EIndkseg, Ellenérzé Testulet) tevékenységérol.

A beszamold évente legalabb egy alkalommal kételezé6 a MOSZ Kozgylilését megelézd legalabb két
héttel. Ezen kivil a MOSZ EIndkenek, az elnékségnek és az Ellenérzé Testulet felhivasa alapjan kételes
barmilyen témakérben a felszdlitastdl szamitott 24 oran belll irasbeli érdemi valaszt adni.

f.) Vezetik a MOSZ-6n kivil a hivatasos tagozati nyilvantartasokat (sportszervezetek, edzik, versenybirok,
orvosok, és legféképp versenyzék stb.) ellenérzik a meg nem engedett teljesitményfokozo szerek és
modszerek tilalmanak folyamatos betartasat.

36



g.) A Hivatasos Tagozat szervezeti felépitése a MOSZ rendeletei, szabélyzatai szerint kell, hogy kialakuljon,
azokkal ellentétben nem allhat.

h.) Koteles megalkotni hivatasos versenyszabalyzatot, nyilvantartasi, igazolési és atigazolasi szabalyzatot,
sportfegyelmi szabdlyzatot, szervezeti és m(ksdési szabalyzatot, gazdalkodasi, pénzigyi, munkatgyi
szabalyzat, vagyon és a vagyoni érték( jogok hasznositasarél, valamint a sportrendezvények
szervezeserdl és biztositasarél szélo szabalyzatot.

1.) A Hivatasos Tagozat munkajarol koteles irasban beszamolni, A MOSZ elndkségi tléseire az vezets és
az adminisztrativ titkar tandcskozasi joggal jogosult részt venni, amennyiben 6ket is érinté kérdésekrol
van sz6 . Munkajuk felett az &ltalanos felligyeleti jogot a MOSZ Elnske gyakorolja.

j-) A Hivatésos Tagozat képviseletében az Intéz8bizottsag jogosult a MOSZ Székhazaban a szamara a
kijelolt irodat a megadott id8ben hasznalni kizarélag az Intézébizottsag feladatainak ellatasara. A bérleti
dij kildn megallapodas targyat képezi.

k.) Amennyiben a Hivatasos Tagozat Intéz6bizottsaga, valamelyik tagszervezete, vagy mérkézésszervezé a
MOSZz alapszabalydban és egyeb szabdlyzataiban el8irt kételezettségeit megszegi, ugy a MOSz
elndksége jogosult a felelésségre vonasra. A MOSZ Elnskét a hivatasos tagozat és annak szervej altal
meghozott dontések vonatkozasaban vétojog illeti meg, amely kiterjed a személyi kérdésekre is.

A felelésségre vonas kapcsan a jogsértéjstfjl fuggben 100.000.-Ft és 15.000.000.-Ft kozotti
pénzblintetést szabhat ki,

Ismetlédd, vagy kiemelkedéen sulyos jogsértés esetén jogosult a hivatasos tagozatot, vagy az ahhoz
tartoz¢ tagszervezetet, vezetét, Ugyintézét a MOSZ tagszervezetei kozil kizérhatja.

A kizaras lehet meghatérozott idére szl — egy honaptél 5 évig terjeds — vagy végleges.

I.) Amennyiben a hivatasos tagozat az Ellenérzési és a MOSZ fels fennallé beszamolasi kdtelezettségének
nem tesz eleget, vagy a szamviteli torvény elbirasait stlyosan megsérti Ugy a MOSZ jogosult az altala
létrehozott tagozatot megsziintetni.

XIX.
A SZAKSZOVETSEG MEGSZ(NESE

36. §.
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1. A Szaksz6vetség megsz(inik:

a./ feloszlasanak és egyesilésének a kozgylilés altal térténs kimondasaval,

b./ feloszlatasaval,
c./ megszlinésenek megallapitasaval,

2. A kozgyliles akkor mondhatja ki feloszlasat, ha a Szakszovetség képes barmilyen jogcimen fennallo
tartozasanak kiegyenlitésére.

3. A Szakszovetség feloszlatasa, vagy jogutod nélkiuli megsziinése esetén a hitelezék kielégitése utan
fennmaradé vagyont a MOB rendelkezésére kell bocsatani és azt az adott sportag utanpdtlas nevelési
programjainak tdmogatésara kell forditani.

4. A sportegyesiiletre és a sportszdvetségre — a végelszamolasra vonatkozé rendelkezések kivételével - a
csddeljarasrol, a felszamolasi eljarasrél és a végelszamolasrél sz6ld 1991.évi IL. térvény (tovabbiakban:
Cstv.) szabdlyait kell alkalmazni.

XX,
ZARO RENDELKEZESEK
H
37.8§.

1. A Szakszovetség alapszabalyanak, egyéb szabdlyzatainak és hatarozatinak alkalmazasa szempontjabol
versenyzdink és versenyblréink amatérnek minéstinek.

2. A Szakszovetség munkaviszonyban &ll6 dolgozékra a Munkatorvénykonyve szabalyait és elSirasait kell
alkalmazni.

3. A Szakszdvetség alapszabalyan kivuli valamennyi szabalyzatanak, utasitasainak és eléirasainak
hivatalos értelmezésére az EIndkség jogosult.

4. A SzakszOvetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy sporttevékenységgel, illetéleg a Szakszévetségben
foly6 egyéb tevékenységgel Osszefliggesben egymas kozott keletkezd vitas ugyekben mindaddig nem
fordulnak a Sport Allandé Valasztott Birésagahoz, amig a vitas lgyet a szakszovetség ,ad hoc” jellegli
bizottsdga meg nem targyaita.
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5. A Fbvérosi Birésag a Magyar Okélvivo Szakszovetséget 50. sorszam alatt a sportagi orszéagos
Szakszévetségek nyilvantartasaba kézhaszni szervezetként 2002. mércius hé 27. napjan bejegyezte.

Ezt az alapszabalyt az 1. szamu mellékletével a 2005, marcius 12-ei kdzgy(ilés fogadta el, és a 2013. aprilis
6-i és 2014. dprilis kbzgylilésen médositotta a MOSZ korabbi alapszabalyat hatalyon kiviil helyezte.

A 2014, aprilis 5-i kézgyllésen elfogadott modositasok az alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt
szBvegébe vastagon, délt betiikkel keriiltek beirasra.

Budapest, 2014. 4prilis 5.
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1. melléklet

A MAGYAR OKOLVIVO SZAKSZOVETSEG ALAPSZABALYAHOZ

A Magyar Okélvivé Szakszévetséq Regionalis Szbvetségei:

9.

10.

)

1.

12,

13.

14.

15.

le6.

17.

18.

19,

Budapesti Amatér Boksz Szévetség

Baranya Megyei Okélvivé Szévetség

Bacs — Kiskun Megyei Okélvivé Szévetség

Békés Megyei Okélvivé Szovetség

Borsod — Abalj — Zemplén Megyei Okélvivé Szévetség
Csongrad Megyei Okélvivé Szovetség

Gydr - Moson - Sopron Megyei Okélvivé Szévetség
Hajdu - Bihar Megyei és Debrecen varosi Okélvive Szovetség
Heves Megyei Okalvivo SZévetség

Jasz — Nagykun — Szolnok Megyei Okolvived Szovetség
Koméarom - Esztergom Megyei Okolvivo Szovetség

Pest Megyei Okélvivé Szovetség

Somogy Megyei Okslvivo Szévetség

Szabolcs - Szatmar — Bereg Megyei Okélvive Szovetség
Tolna Megyei Okélvivé Szévetség

Vas Megyei Okélvivé Szévetség

Veszprém Megyei Okélvivé Szévetség

Zala Megyei Okdlvivé Szovetség
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